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INTRODUCCION

El Plan Incluyo se elabora para el curso 2023-2024, atendiendo a la nueva
normativa, el Decreto 23/2023, de 22 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el
que se regula la atencion a las diferencias individuales del alumnado en la
Comunidad de Madrid.

En dicho Decreto se describen como principios generales de atencion educativa
a las diferencias individuales del alumnado:

a) Normalizacion de la respuesta educativa que garantice entornos accesibles,
al proveer al alumnado de condiciones, apoyos y recursos tan prOXimos como
sea posible al entorno en el que se relaciona.

b) Inclusiébn educativa, como proceso mas apropiado para atender a las
diferencias individuales del alumnado. La modalidad de educacion mas inclusiva
es aquella que favorece y permite alcanzar el maximo desarrollo posible de sus
capacidades y su insercién mas adecuada en la sociedad.

c) lgualdad de oportunidades para que las ensefianzas se adapten a las
necesidades educativas del alumnado y garanticen su acceso, permanencia y
progresion en el sistema educativo, de conformidad con lo establecido en el
articulo 3.8 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

d) Flexibilidad, para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses
y necesidades de todo el alumnado, asi como a los cambios que se produzcan.

e) Orientacion educativa y profesional, necesaria para el logro de una formacién
integral que contribuya al pleno desarrollo del alumnado.

f) Prevencion, como garantia de la detecciéon temprana de barreras para el
aprendizaje y la participacion en el sistema educativo. Las medidas preventivas
gue se establezcan y los procesos relacionados con la deteccién temprana de
esas barreras tendran caracter prioritario, para lo que se asegurara la
colaboracion de toda la comunidad educativa.

g) Personalizacidén de los procesos de ensefianza y aprendizaje. Se tendra en
consideracion, ademas de la condicion del alumnado, las caracteristicas de los
entornos educativos en los que se desarrollan las distintas actividades docentes.
En especial, el reconocimiento de actitudes, intereses, motivaciones,
capacidades, experiencias previas y estilos de aprendizaje de cada alumno
permitira definir sus necesidades educativas e identificar las medidas educativas
ordinarias o especificas que, en funcion de los recursos, se pudieran aplicar.

h) Equilibrio en la respuesta educativa que, teniendo como referente las
necesidades educativas del alumnado, proporcione un amplio abanico de
actuaciones, diferentes escenarios de experiencias y opciones de aprendizaje.
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i) Accesibilidad de entornos, bienes, productos y servicios relacionados con los
procesos educativos, de tal manera que se favorezca la participacion y el
aprendizaje de todo el alumnado.

j) Autonomia de los centros docentes para facilitar una estructura y organizacion
flexible, tanto del proceso de ensefianzay aprendizaje como de la gestion de los
recursos humanos y materiales asignados, y que, en cada caso, procedan dentro
del marco legal establecido.

k) Colaboracion entre los profesionales del centro docente, asentada en la
responsabilidad de un analisis compartido para favorecer el desarrollo global de
cada alumno y que, a su vez, aumente la competencia del propio centro para
atender a la diversidad.

[) Participacién de la comunidad educativa. La coherencia y continuidad del
proceso educativo deberd asegurar el intercambio de informacién entre los
profesionales de la educacion en las distintas etapas educativas y la participacion
de los padres o representantes legales en el proceso educativo de sus hijos o
tutelados.

m) Colaboracion de los centros docentes con distintas entidades, organizaciones
e instituciones del entorno a fin de coordinar, definir proyectos y actuaciones
educativas, y optimizar recursos.

El Plan Incluyo recoge el conjunto de actuaciones que desde una perspectiva
global e integradora ofrece el centro para adaptar una respuesta educativa
equitativa y ajustada a las caracteristicas de todo el alumnado, de modo que
puedan alcanzar el maximo desarrollo de sus competencias.

El Plan Incluyo pretende:
a) Dar una respuesta educativa global e integradora a todo el alumnado.

b) Establecer a nivel de centro las propuestas organizativas, curriculares
y metodoldgicas para atender a las diferencias individuales del alumnado.

c) Organizar los diferentes agrupamientos para llevar a cabo las medidas
de atencién educativa ordinarias y especificas.

d) Aprovechar con eficacia todos los recursos de los que dispone el
centro.
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1. ANALISIS DE LAS CARACTERISTICAS DEL ENTORNO, DEL
CENTRO Y DEL ALUMNADO QUE SE ESCOLARIZA EN EL
MISMO.

1.1. Caracteristicas del barrio, actividades principales, nivel de renta
y cultural

El colegio concertado Nebrija Rosales pertenece al distrito de Latina. Dicho
distrito agrupa a 10 barrios diferentes. Pertenecemos al barrio de Aluche, aunque
estamos muy cercanos al barrio de los Carmenes y al distrito de Carabanchel,
por lo que la mayoria de nuestro alumnado pertenece a ambos distritos.

El distrito de Latina ocupa el 7° lugar de distribucion de poblacién nacida en el
extranjero y el de Carabanchel el 4° lugar respecto al resto de la Comunidad.

La poblacién con nacionalidad extranjera es del 26,6% con un crecimiento en el
altimo afio del 3,0%.

Como cabria esperar en nuestro centro conviven una amplia variedad de
nacionalidades y culturas. Un grupo nutrido de origen sudamericano (Bolivia,
Perd, Paraguay, Venezuela, Colombia, Republica Dominicana, Brasil, Argentina,
Honduras, Ecuador y Brasil). De origen rumano, chino y ucraniano. Hablamos de
un colegio multicultural, lo que enriquece al alumnado y le ofrece una visién
global abierta y mas realista del mundo en el que vivimos. Gracias a esta
pluralidad nuestro alumnado trabaja en un entorno de respeto, donde la
cooperacion y la inclusion son pilares basicos de nuestra educacion.

En cuanto a la renta neta el distrito de Latina se posiciona en el nimero 17 de
los 21. Es decir, s6lo hay 4 con menor renta neta y uno de ellos es Carabanchel
gue ocupa el 18. Es cierto que en las Ultimas estadisticas consultadas en el portal
de estadisticas de la Comunidad de Madrid hay un crecimiento de renta de un
7,8% respecto al afio anterior.

En nuestro entorno mas cercano disponemos de varios recursos socioculturales
a los que nuestras familias podrian acceder como:



N CODIGO DE CENTRO: 28017339
Q)  C/ CARLOS DOMINGO, 10, 12 14
R s we PLAN INCLUYO
TELEFONO 914850315 FAX 914657541
cc.nebriarosales.madrid@educa madrid.org
www nebrijarosales.com

Teatro/Auditorio X Biblioteca x | Polideportivo X
Piscina cubierta X Escuela de Idiomas X | Escuela de Musica X
Escuelas deportivas X Entid. Solidarias (ONGs) | x | Casa de la Juventud

Asoc. Cultural/Vecinal X Actividades ocio infantil | x | Actividades ocio juvenil | x
Prensa local

1.2. Oferta educativa formal del entorno

Oferta educativa (numero de centros)

EINF EPEI ESO BACH FP
Otros centros pablicos 7 20 8 11 1
Centros concertados 31 23 20 14 3

1.3. Alumnado del centro

% aprox. Alumnado

CURSO matioulado 23-24 | 0UC SUpera
ciclo/curso

2° ciclo Educacion Infantil 65 97%

1r ciclo de Primaria 47 98%

2° ciclo de Primaria 49 98%

3r ciclo de Primaria 49 100%
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1.4. Profesorado y otros profesionales

Se imparten segundo ciclo de educacién infantil y la etapa de educacién primaria.
Al estar constituidos como cooperativa nuestra plantilla es practicamente fija.
Somos linea Unica y tenemos la fortuna de contar con dos aulas de apoyo
extenso y especializado para alumnado con Trastorno del Espectro del Autismo
(TEA). Estas aulas estan tutorizadas por una maestra especialista en pedagogia
terapéutica y otra especializada en audicion y lenguaje y dos Técnicos superiores
en integracion social (TSIS).

A su vez contamos con el concierto de media unidad concedida para la atencion
del alumnado con necesidad de compensacion educativa y una unidad repartida
entre educacion infantil y primaria para la atencién al alumnado con necesidades
educativas especiales.

Para nosotros es de vital importancia la figura de la orientadora que realiza sus
funciones durante 9,75h semanales, coordinando, evaluando, detectando
necesidades, asesorando a familias, maestros y equipo directivo.

Dentro de esta oferta, nuestro colegio es un centro concertado laico y nuestra
sefia de identidad es la INCLUSION vy la cercania con la que se establecen las
relaciones entre familia y escuela.

1.5. Familias y AMPA

El centro mantiene una estrecha relacion con las familias y el AMPA, aunque
este Ultimo no tiene una representacion de familias notable, aunque esta en
proceso de mejora y sus actuaciones cada vez atraen a un mayor niumero de
participantes.

% participan reuniones generales del aror lor ooes s o . o,
¢ 30% % Participan en actividades de aula 3%
centro

. L . , _|% Participan en salidas, activ._
% participan reuniones tutoria 73% 20%
Extraescolares

_ % Otras formas de participacion: )
% forman parte del AMPA 3% . ) 50%
graduaciones y fiestas

% participan activamente en el AMPA 2%
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1.6. Relaciones institucionales del centro

Concejalia de educacion...
Centro de salud
Otros centros educativos

Red de centros preferentes TGD

Servicios sociales municipales
Policia municipal
Asociaciones vecinales

ONCE

10



PLAN INCLUYO

La inclusion nos exige la relacion fluida con el contexto de nuestro alumnado.
Por este motivo el centro participa:

. Programa para la mejora del desarrollo de la convivencia: se ha
concedido desde la Junta Municipal del Distrito de la Latina el Plan de mejora del
clima escolar (PMCE). Un agente externo al centro estudié, analizé y compartio
la situacién de la convivencia del colegio en referencia a alumnado, profesorado
y familias. A partir de aqui cada curso escolar se proponen objetivos para mejorar
el clima escolar entre el Equipo directivo, representantes del claustro,
orientacion, trabajadores y educadores sociales del proyecto de la Junta de la
Latina. Un educador social se encarga de promover las actuaciones decididas
en el centro como, por ejemplo, talleres de mediacion, promocion de talleres
desde el AMPA, asesoramiento a familias, formacion de resolucion de conflictos
a docentes, etc.

. Coordinaciones con asociaciones que dan apoyo a huestras
familias: y que habitualmente son Madres Solteras, Cruz Roja, Alanda y Aris
entre otras.

. Programa de absentismo: tanto del distrito de Carabanchel como de
Latina.
. Comunicacién con: Servicios sociales de la zona, agentes tutores,

Centros de Atencioén a la Infancia.

. Programa de prevencion de salud e higiene del centro de salud de los
Céarmenes.
. RED de centros preferentes TGD de Latina con los que compartimos

en diferentes sesiones buenas practicas, formaciones, inquietudes, y otras
cuestiones que nos ayuden a crecer.

. Equipos de Orientacion principalmente especifico TGD, dificultades de
aprendizaje y especifico de visuales.

. ONCE
. Red de centros pertenecientes al Programa PROA+.
. Asociacion Aebe Madrid de Comunidades de Aprendizaje.

11
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1.7. Instalaciones y equipamiento del centro

Por ultimo, el colegio nacié en un barrio humilde y es un colegio humilde.
Nuestras instalaciones son pequefas, disponemos de un pequefo patio en
proceso de naturalizacién, y un comedor. Las familias y profesorado valoramos
esta caracteristica como negativa puesto que no disponemos de gimnasio,
teatro, canchas, y otras instalaciones en las que realizar mas actividades y
eventos, pero también como positiva puesto que todos nuestros alumnos, son
auténomos en el centro, se mueven libremente por €l y se relacionan con todos
los miembros que lo componen.

Nuestras inversiones se enfocan a las mejoras educativas, por eso disponemos
de pizarras digitales en todas las aulas, portatiles para todos los maestros. Un
carro con tablets que se comparten entre todos los cursos, y un numero pequefio
de portatiles para los alumnos de los ultimos cursos de primaria.

Para la atencion a la diversidad contamos con dos aulas de apoyo extenso y
especializado, con espacios y materiales distribuidos para la autonomia personal
y la autorregulacion, de la que se puede beneficiar todo el alumnado del centro.

1.8. Programa PROA+ FSE+

El Fondo Social Europeo Plus, en adelante FSE+, establece como prioritario
abordar la mejora en la calidad de la educacién y la formacion, promover un
sistema de educacién y formacion inclusivo y de gran calidad, accesible y
asequible para todas las personas, en todos los niveles educativos y sin sesgos
de género , orientado a las necesidades actuales y futuras el mercado de trabajo.
Se marca como objetivo prioritario entre otros, reducir los niveles de abandono
escolar temprano y el elevar el nivel educativo. Por este motivo, el centro apuesta
por este proyecto y consigue participar por primera vez en el curso 21-22.

Pertenecer al programa PROA+FSE+ conlleva elaborar planes de mejora
especificos que contribuyan a la educabilidad, la equidad, y la construccién de
expectativas de éxito educativo.

Nuestro centro realiza y realizara diferentes actuaciones dentro de este
programa que contribuye a la eliminacién o disminuciéon de barreras, fomento de
inclusion y ajustes razonables para alcanzar resultados exitosos en todo el
alumnado.

Para ello las actividades palancas, impulsoras de acciones inclusivas que ha
desarrollado o desarrolla el centro son:

A Evaluacion de Barreras: nos permite contar con mas horas de una
orientadora destinada a la deteccion de necesidades del centro, profesora y
alumnado en materia de inclusion. Asimismo, desde esta actividad palanca se
establecen estrategias para la mejora de la educabilidad del alumnado

12
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favoreciendo climas positivos en el aula e interviniendo sobre las habilidades y
alternativas comunicativas del alumnado que corre riesgo de ser rechazado y no
alcanzar éxito escolar. Por ejemplo una actuacién en caminado en esta direccion
es la implementacion de los SAAC en este Plan Incluyo.

A 260 Docencia compartida: por la que se han reestructurado los apoyos y
refuerzos personales en el centro. Se impulsa ahora que todo el alumnado
realice el mayor numero de aprendizajes e interacciones con otros en sus aulas
de referencia y para ello se organizan las aulas con dos maestros 0 maestras
siempre y cuando lo permita el horario y se cuente con el personal que aporta el
programa PROA+. Con esta decision, se busca paliar las dificultades de
rendimiento existentes en el aula al mismo tiempo se propicie en el alumnado
expectativas de éxito sobre si mismo que les permita la inclusion en la educacién
ordinaria.

A 230 Actividades de refuerzo para la mejora del éxito educativo para el
alumnado y familia : en este caso el programa aporta personal extra para
reducir las barreras que dificultan una educacion realmente inclusiva,
asegurando condiciones previas y minimas de educabilidad mediante
aprendizajes instrumentales que sirvan al éxito educativo. Estos refuerzos se
realizan fuera del horario escolar dos dias a la semana, son de caracter gratuito,
sus plazas son limitas por los que se ha de cumplir criterios de seleccion basados
en necesidades educativas, sociales, emocionales y econdémicas.

13
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2. IDENTIFICACION DE BARRERAS PARA EL APRENDIZAJE Y
LA PARTICIPACION DEL ALUMNADO: MARCO DE ACTUACION

Para la identificacion de las barreras para el aprendizaje y participacion del
alumnado se establece una estrecha coordinacion entre todos los miembros de
la comunidad educativa y se utilizan diversas herramientas que nos proporcionan
informacion objetiva sobre la que construir el plan de actuacion:

e El “Cuestionario de indicadores de inclusion” de Booth, T. y Ainscow,
M. que mide la creacion de culturas, politicas y préacticas inclusivas, que
servira de guia para repensar cuales son los valores que mueven la accion
docente y para iniciar y sostener procesos de mejora e innovacion escolar
bajo el prisma de valores inclusivos.

e Perfil del alumnado vulnerable: Es una plantilla que sera cumplimentada
o modificada al principio de cada curso por los tutores/as. Con ella se
pretende detectar al alumnado vulnerable entendido desde un sentido
amplio, como aquel alumno o alumna que presenta algunas de las
circunstancias que se describen a continuacion: necesidades asistencias les,
(alimentacion, vivienda, y suministros basicos, etc.), escolares (clima familiar
propicio, brecha digital, material escolar, etc.), necesidades socioeducativas
(actividades complementarias, extraescolares, etc.), necesidades
educativas especiales, altas capacidades, dificultades especificas de
aprendizaje, incorporacion tardia en el sistema educativo, y dificultades para
el aprendizaje por necesidades no cubiertas. (Anexo 1)

e Selfie for teachers: Es una herramienta que sirve para identificar las
fortalezas y debilidades con respecto a las habilidades digitales docentes y
asi planificar el aprendizaje profesional, ya que permite a los docentes
reflexionar sobre cémo estan utilizando las herramientas digitales y la
tecnologia en diferentes tareas, como la planificacion de clases, la
evaluacién, la comunicacién con los alumnos o el trabajo con otros
compairieros.

e Cuestionario del centro sobre Accesibilidad cognitiva: Se establecen
grupos de trabajo en claustro para el analisis de los diferentes items que
comprenden escenarios y desplazamientos, estructuracion del tiempo, y
conductas deseadas. (Anexo II)

e Analisis de las barreras descritas en el Anexo | de las orientaciones para
la elaboracién del Plan IncluYo facilitadas por la CAM, para alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativa. (Anexo Ill)

14
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2.1. Deteccién de barreras que condicionan el proceso de ensefianza
y aprendizaje

A continuacién, se presentan las conclusiones a las que se han llegado tras la
reflexion realizada por diferentes representantes de la comunidad educativa.

2.1.1. Cuestionario de indicadores de inclusién (Booth, T. vy
Ainscow, M.)

La sintesis de los resultados obtenidos en la adaptacién del “Cuestionario de
indicadores de inclusion” de Booth, T. y Ainscow, M. en la Dimensién A: Creando
culturas inclusivas refleja que de manera general la comunidad educativa valora
muy positivamente las acciones que desde el centro se realizan encaminadas
hacia el desarrollo de valores inclusivos, compartidos por todo el profesorado,
alumnado, miembros del Consejo Escolar y familias.

En cuanto a que el centro es una comunidad segura, acogedora y colaboradora
tanto el claustro, como las familias consideran que mayormente es asi en cambio
el alumnado se mantiene en que este contexto se produce a veces.

En la Dimensién B: Estableciendo politicas inclusivas, la valoracion de todos los
perfiles considera que el centro contempla la inclusion como base para el
desarrollo de actuaciones que mejoren el aprendizaje y la participacion del
alumnado, aun siendo las puntuaciones positivas en todas las cuestiones se
refleja que se pueden hacer mejoras en la gestion de residuos. Del mismo modo
tanto el equipo directivo como el profesorado valoran que todavia se podria
mejorar la accesibilidad del centro y la participacion de todos y todas en espacios
comunes.

La organizacion para los apoyos a la diversidad desde la perspectiva del
alumnado y su desarrollo se valora de forma altamente positiva, aunque cabe
destacar que los alumnos consideran que se deberian reducir en mayor medida
los problemas de convivencia.

La valoracion de la comunidad educativa en la Dimensién C: Desarrollando
practicas inclusivas, considera que siempre el centro escolar garantiza que sus
actuaciones reflejen en mayor o menor medida la cultura y las politicas inclusivas
escolares.

Aunque mayormente existe la pretension de asegurar que tanto las actividades
del aula como las extraescolares alienten a la participacion de todos y todas, y

15
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tengan en cuenta sus conocimientos y experiencias tanto en el entorno escolar
como fuera del mismo, es una dimension en la que alguno de los sectores de la
comunidad considera que se pueden realizar mejoras.

Se presenta en la siguiente tabla los items con mayores y menores

puntuaciones:

[tems con mayor puntuacién

El centro apuesta por una mejora continua
de la convivencia escolar a través de
comisiones y herramientas de mediacién en
la resolucion de conflictos.

(A2-8 EI centro escolar promueve la
convivencia y la resolucion pacifica de
conflictos.)

El centro esta apostando por acciones que
nos hagan evolucionar de integracion a
inclusién.

(A2-4: La inclusion se entiende como una
mayor participacion de todos y de todas).

La aceptacion de todo el alumnado
valorando positivamente las diferencias
como una oportunidad Unica de
crecimiento personal hace que la realidad
del centro sea fuente de aprendizaje en este
sentido para el alumnado.

(C2-6 Se ensefria al alumnado a valorar a
todas las personas por igual sea cual sea su
origen, cultura o caracteristicas
individuales)

items con menor puntuacién

Un cambio significativo para el centro seria
gue las familias valorasen la educacién de
sus hijos como una fuente de
oportunidades para su futuro y se
implicasen en este proceso.

(A1-5: Las familias colaboran y se sienten
implicadas en el centro)

Nos gustaria conseguir que todo el
alumnado viese en sus iguales un apoyo y
acompafiamiento para el aprendizaje.

(A1-3: Los estudiantes se ayudan unos a
otros)

Apostariamos por un cambio metodoldgico
significativo en todas las aulas que
incluyesen situaciones de aprendizaje que
respeten los ritmos y las diferencias
individuales.

(C2-1 Todas las actividades del centro se
adaptan atodo el alumnado)

16



CODIGO DE CENTRO: 28017339

A C/ CARLOS DOMINGO, 10, 12Y 14

B MADRID - 28047

TELEFONO 914650315 FAX 914657541
cc.nebrijarosales madrid@educa.madrid.org
www.nebrijarosales.com

PLAN INCLUYO

2.1.2. DAFO v matriz de Escuela inclusiva

VARIABLES EXTERNAS QUE NOS AFECTAN E INFLUYEN EN EL CENTRO

OFORTUNIDADES

01. La inclusién en diferentes redes institucionales:

PROA+, CREA, Centros preferentes TGD.

02. La diversidad socio cultural del distrito.

03. La estructura de cooperativa del centro con
plantillas docentes estables y]de unica linea en infantil
¥ primaria.

0O4. Conciertos y recursos extensivos como centro
preferente TGD

05. Amplia oferta de formaciones por parte de las
Administraciones.

06. Facil acceso a la variedad de recursos digitales
disponibles en las redes destinados a profesores y

alumnos.

AMENAZAS
Al. La movilidad laboral, jornadas laborales intermitentes y
muy extensas que no permiten mayor implicacion de las
familias del distrito.
A2. El alto porcentaje de familias en situacion de riesgo de

exclusion social.

A3. Las barreras fisicas del edifico del centro.

Ad. Colegio pequefio de Unica linea con escasos recursos
economicos de familias y del centro.
AS. Brecha digital en comparacion a otros centros de la

Comunidad

AB. Poca asistencia técnica y coste elevado de redes y

dispositivos.

VARIABLES INTERNAS DEL CENTRO QUE PODEMOS CONTROLAR

F1. El centro escolar promueve la convivencia y la
resolucion pacifica de conflictos.

F2. La inclusion se entiende como una mayor
participacion de todas y de todos.

F3. Se ensefia a valorar a todas las personas por
igual sean cual sean su origen, cultura o
caracteristicas individuales.

F4. Incorporacion de situaciones de aprendizaje y
proyectos globales enraizados con ODS.

F5. El proyecto educativo del colegio favorece un
trabajo colaborativo e interdisciplinar.

F.6 Se esta iniciando un proceso de digitalizacion

del centro

D1. Escasa colaboracion y sentimiento de implicacidn
por parte de las familias en el centro.

D2. El alumnado considera que la ayuda entre iguales
no se produce de forma habitual.

D3 Llas actividades curriculares de ensefianza vy
aprendizaje y su evaluacidn no se adaptan a toda la

diversidad del alumnado.

D4 Alta carga de trabajo entre el claustro del colegio.

D5 Estrategia digital poco definida

D6 Falta de formacion en competencia digital
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Gracias a esta herramienta se ha detectado como estrategias de prevencion y
de enriquecimiento:

- La incorporacién en las aulas y en el centro de situaciones de aprendizaje
y proyectos globales enraizados con ODS.

- El inicio del proceso de digitalizacion.

- El enfoque que se le da desde el centro a la inclusién entendiendo esta
como una mayor participacion de todos y todas.

Del mismo modo los resultados de la matriz nos indican como estrategias de
atencion preferente y de mejora:

- la alta carga de trabajo a la que se somete el claustro.

- incorrecta adaptacion de las actividades curriculares y los métodos de
evaluacion a las distintas necesidades del alumnado.

Una vez detectadas nuestras barreras y nuestras potencialidades, de forma
anual, se establecen lineas de actuacion encaminadas a neutralizar amenazas
como el bajo porcentaje de familias que tienen la posibilidad de implicarse y
colaborar con el centro y la brecha digital existente entre nuestro centro y otros
centros de la Comunidad.

Para ello las oportunidades que se visualizan como mas efectivas para alcanzar
el éxito educativo de todo el alumnado son la oportunidad que nos brinda la
diversidad cultural del distrito, y la estructura de nuestro centro que al ser
pequefio, acogedor y familiar nos permite un alto conocimiento de todos los
miembros.
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2.1.3. Perfil del alumnado

Curso escolar: 22-23 Centro: Colegio Concertado Nebrija- Rosales

CONDICIONES DE EDUCABILIDAD, describir (Num.) y % alumnado con necesidades
brevemente significativas
GlobalEINF EPRI ESO BACH FP

NECESIDADES ASISTENCIALES

Al. Alimentacién 51
A2 Vestuario 14
A3 Higiene 8
A4 Vivienda y suministros basicos 21
A5 Salud 2

NECESIDADES ESCOLARES

E1 Escolarizacion 6
E2 Pagos (libros, material, salidas, comedor, 66
transporte, ...)

E3 Condiciones de estudio en casa 11
E4 Seguimiento de la escolarizacidn por la familia 17
E5 Clima familiar propicio 18

E6 Brecha digital (Dispositivos y/o acceso a Internet) 29

NECESIDADES SOCIOEDUCATIVAS (dentro o fuera de
la escuela)
S1 Actividades complementarias (refuerzo escolar...) 36

S2 Actividades extraescolares (deporte, musica, 22
teatro, ocio educativo...)
Observaciones:
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(Num.) y % alumnado con

NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO (NEAE) necesidades significativas
LOMLOE Glob EINF EPRI ESO BACH
al \

NEE-NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
NEE1 Discapacidad Intelectual 2

NEE2 Trastorno del espectro autista (TEA)

NEE3 Trastornos graves de conducta

NEE4 Trastornos graves de la comunicaciéon y el lenguaje
NEES5 Discapacidad motora

NEE6 Plurideficiencia

NEE7 Discapacidad Auditiva

NEE8 Discapacidad visual

NEE9 Otras necesidades (concretar) 1
AC-ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES

IT-INTEGRACION TARDIA EN EL SISTEMA EDUCATIVO ESPANOL

IT1 Escolarizado en uno o dos cursos inferiores 8
IT2 Atencidn educativa transitoria para facilitar inclusién, 9
recuperar desfase curricular o dominio de la lengua vehicular
OTRAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

(NEAE)

NEAE1 RETRASO MADURATIVO 3
NEAE2 TRASTORNOS DEL DESARROLLO DEL LENGUAJEY LA 13
COMUNICACION

NEAE3 TRASTORNOS DE ATENCION 9
NEAE 4 TRASTORNOS DE APRENDIZAJE

NEAE 5 DESCONOCIMIENTO DE LA LENGUA DE APRENDIZAJE 4
NEAE6 VULNERABILIDAD SOCIOEDUCATIVA. Alumnado en 28
situacion de vulnerabilidad socioeducativa, dos o mas cursos de
desfase por pertenencia a minorias étnicas y/o culturales,

factores sociales, econémicos o geograficos, o por

escolarizacion irregular

NEAE7 CONDICIONES PERSONALES O DE HISTORIA ESCOLAR 5
DA-DIFICULTADES PARA EL APRENDIZAJE por necesidades no
cubiertas

DA1 Riesgo de pobreza y exclusion 40

_ W W

DA2 Bajo nivel educativo de los padres, especialmente de la 44

madre(<ESO)

DA3 La familia no cumple una funcién socializadora-educativa 11
DA4 Victimas de violencia, maltrato infantil 1
DAS5 Migrantes, refugiados 19
DAG6 El idioma familiar y de la escuela es diferente 9
DA7 Colectivos socialmente estigmatizados 9
DAS8 La familia vive en un entorno segregado 7

DA9 Necesidad de refuerzo educativo (alumnado repetidor,
absentista...)
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AMBITOS DE INTERES Y POTENCIALIDADES DEL
ALUMNADO

Al- AMBITOS DE INTERES DEL ALUMNADO
Videojuegos, actividades digitales.
Musica, danza, teatro.
Leer libros, comics, ir a la biblioteca.
Intereses sociales (estar con amigos, familia,
conocer gente nueva...)
Educacidn fisica
Lengua castellana y literatura
Ciencias Sociales
Inglés
Musica
Plastica
PF- PUNTOS FUERTES DEL ALUMNADO
Sensibilidad social (ayudar a los demas,
respetar la naturaleza, los animales...)
Curiosidad cientifica (experimentos, aprender
cosas nuevas, tecnologia...)
Manualidades
Expresién oral
Participar en el aula
Iniciativa (proponer ideas, juegos, ser
voluntario...)
Deportes

Observaciones:

PLAN INCLUYO

(Num.) y % alumnado con cada tipo de interés
y potencialidades personales
Global EINF  EPRI ESO BACH FP
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Como sintesis del perfil del alumnado perteneciente a nuestro centro, como se
puede observar en las tablas de condiciones de educabilidad, existe un nimero
muy elevado de alumnos con perfil econémico bajo, lo que conlleva que casi
todos los marcadores relacionados con estos ambitos sean bastante elevados.

Una gran parte de las familias tienen becas en los ambitos de alimentacion,
vivienda, suministros basicos y pagos diversos (libros, material, salidas,
comedor...).

Cobra ademas bastante relevancia el niumero de alumnos que no tienen un clima
familiar propicio para el desarrollo de sus habilidades, asi como los enmarcados
en la Brecha digital ya que su acceso a internet y a los dispositivos es limitado.

En lo relativo a las necesidades especificas de apoyo educativo hay que tener
muy presentes la cantidad de alumnado que se encuentra en situacion de
vulnerabilidad socioeducativa, el nimero igualmente elevado de alumnado con
trastornos del desarrollo del lenguaje y la comunicacién, y en menor medida
aguellos que poseen algun trastorno de atencion.

Respecto a los ambitos de interés y potencialidades, sélo se sonded la etapa de
educacion primaria concretamente los cursos de 4°, 5° y 6°. Como se puede
observar los intereses del alumnado se concentran entorno a la educacion fisica
y los videojuegos o actividades digitales. Quedan en clara desventaja las
actividades culturales como musica, danza y teatro.

El alumnado destaca entre sus puntos fuertes la curiosidad cientifica y los
deportes, seguidos importantes habilidades para el desarrollo de la sensibilidad
social y capacidades para la realizacion de manualidades, expresion oral y
participacion en el aula.

2.1.4.Selfie for teachers

De manera inicial se parte de los resultados obtenidos en el informe Selfie para
la reflexion y el dialogo sobre la competencia digital del centro. Se analizan las
puntuaciones obtenidas en las 8 areas, comparando las de los tres grupos que
han realizado el cuestionario: equipo directivo, profesorado y alumnado, con el
objetivo de poder identificar los puntos fuertes y débiles, y considerar asi, qué
actuaciones se deben llevar a cabo para la mejora de la situacion digital del
centro.
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Se realiza un primer analisis para ver la situacion de partida del centro, para
poder elaborar posteriormente una comparativa y comprobar en funcién de los
resultados obtenidos la evolucion a lo largo del curso escolar, obteniendo tras el
mismo los siguientes resultados:

Area A: liderazgo

o Liderazgo

) 2.7

Miembros del equipo directiva (
Pregunta
Profesaresfas (5 Preguntas

La puntuacion mas baja ha sido respecto al establecimiento de lineas de
actuacion (2.8) y la mayor (3.7) hace referencia a la incorporacién de nuevas
modalidades de ensefianza digital. Por tanto, unos de los objetivos o0 medidas de
actuacion tendran que estar enfocadas a establecer lineas de actuacion mas
definidas.

Area B: Colaboracion y redes

o Colaboracion y redes

Miembros del equipa directivo (4 84
Preguntas)
Profesores/as (4 P"og,r't:;i‘—':

Alumnos/as (1 Preguntas)

Existe un buen debate sobre el uso de las nuevas tecnologias, especialmente
por parte del alumnado. Sin embargo, los esfuerzos deben centrarse en la
colaboracién con otros centros y/o con organizaciones externas al centro.

Area C: Infraestructura y equipos

o Infrastructura y equipos

Miembros del equipo directivo |
Pregunt
Profesores/as (13 Preguntas)

Alumnos/as (3 regurtas )

Los resultados reflejan que el equipo directivo puntlia mas bajo que el equipo de
profesores y alumnos en todos los items. La infraestructura es mas limitante en
el centro, pero poco a poco se ha mejorado en cuanto a disposiciéon de
dispositivos para la mejora de la ensefianza y el aprendizaje y el acceso a
internet.
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Area D: Desarrollo profesional continuo

D Desarrollo profesional continuo

Miembros del equipo direct
Pre
rofesaresias (3 Preqgl

= @ 38

En esta area se valora el apoyo del centro al desarrollo profesional continuo y la
integracion de nuevos modelos de ensefianza que utilicen tecnologias digitales
para la mejora de los resultados de aprendizaje; por lo que se considera
fundamental el papel de los docentes y la necesidad de que cuenten con la
formacion y las competencias necesarias para el uso de las tecnologias, creando
posibilidades reales para el desarrollo profesional y de la capacidad digital.

El profesorado muestra una vision mas positiva que el equipo directivo respecto
a la reflexion conjunta sobre las necesidades formativas y sobre el intercambio
de experiencias con otros docentes sobre el uso de las tecnologias. A pesar de
esta diferencia se reflejan puntuaciones similares en los tres aspectos valorados:
necesidades formativas, participacion e intercambio de experiencias.

Area E: Pedagogia: apoyos y recursos

E Pedagogia: Apoyos y recursos

Miembros del equipo dir
Pre

&t/

De manera global esta area es de las que mayores puntuaciones obtiene, lo que
implica el uso mayoritario de las tecnologias por parte del profesorado para la
preparacion de las clases y las actividades del aula.

Dentro de esta area destacan por su puntuacion la busqueda de recursos
educativos en linea y la comunicacion con la comunidad educativa. Se muestran
puntuaciones mas bajas en la creacion de estos recursos y de manera mas
significativa, por la paridad de puntuaciones entre el profesorado y el equipo
directivo, en el uso de entornos virtuales para el aprendizaje, que podrian
utilizarse con mayor dinamismo.

Area F: Pedagogia: implementacion en el aula

o Pedagogia: Implementacién en el aula

Miembros del equipo directiva (5

25



PLAN INCLUYO

Destaca en esta area, en la que se valora la actualizacién e innovacion en las
practicas de ensefianza y aprendizaje, que la percepcion de los alumnos es mas
positiva que la del profesorado y equipo directivo.

El profesorado aplica las tecnologias digitales para adaptar el proceso de
ensefianza al alumnado y favorecer su implicacion en el aprendizaje, mostrando
en estos aspectos mejores puntuaciones. La puntuacién mas baja se obtiene en
el desarrollo de proyectos interdisciplinares, donde las tecnologias pueden ser
una herramienta interesante para hacer el aprendizaje mas cercano a las
situaciones reales a las que se enfrentan los alumnos, y por tanto mas
significativo y motivante.

Area G: Practicas de evaluacién

e Practicas de evaluacion

Esta area se centra en la utilizacion de sistemas de evaluacion alternativos a la
evaluacion tradicional. Aunque el profesorado valora positivamente el uso de las
tecnologias como medio y herramienta para la evaluacioén, el uso real en las
aulas es méas reducido. La autorreflexion de los alumnos sobre sus aprendizajes
y los comentarios a otros alumnos sobre estos, son las que reciben una
puntuacién mas baja.

Area H: Competencias digitales del alumnado

Competencias digitales del alumnado

Miembros del equipa directivo (9

ntas)

ofesoresias (9 Preguntas)

Se aprecian resultados dispares entre los tres grupos encuestados, siendo la
vision del alumnado mas positiva respecto a su competencia y comportamiento
digital, que la del equipo directivo y el profesorado. Las puntuaciones mas bajas
se registran en como los estudiantes aprenden a acreditar el trabajo de otros,
citando fuentes de los recursos que emplean y en el aprendizaje para la creacion
de contenido digital.
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2.2. Deteccion de barreras para el aprendizaje y la participacion del
alumnado con necesidades educativas especificas

Para la deteccion de barreras ante el aprendizaje del alumnado que presenta
necesidades especificas de apoyo educativo se ha utilizado el cuestionario de
accesibilidad cognitiva y el andlisis de barreras para cada perfil utilizando como
guia el anexo | de las orientaciones para la elaboracion del Plan Incluyo
facilitadas por la CAM.
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A través del cuestionario de accesibilidad cognitiva se identifican barreras dependiendo de los diferentes espacios y momentos
del centro:

fReIerencias visuales confusas con carteleria poco identificativa. \

« Ausencia de referencias que permiten identificar donde debe colocarse el alumnado a la
hora de la entrada.

E"'m“ j > + Ausencia de sefializacidn sobre la distribucidn de los diferentes pasillos, puertas,

estancias, etc.
k Espacio peligroso para la entrada al colegio por las caracteristicas de la via piblica. )

T

K Ausencia de sefializacién en puntos estratégicos del centro que ayuden a encontrar IA
localizacion de los aseos.

aseos ' ) « Sefializacion confusa de identificacion de usuarios.

\¢ Apoyos visuales sobre el uso de los distintos elementos y rutinas poco funcionales.

S

« Normas de utilizacion de este espacio: permisos, horarios, turnos, etc.

_J

Es un escenario donde se reline mucha gente de diversas edades, con distintos niveles
de comprension y con normas de uso muy variables:

5 ‘ « Sefializacidn sobre cdmo llegar a él desde diferentes sitios del centro.

““0 « Paneles visibles con las normas de utilizacion de este escenario: responsabilidades,

k organizacion del espacio, orden, permisos, etc.
.

™

Exceso de ruido.

\_

ﬂs un escenario en el que concurren muchas personas y hay mucho movimiento, lo que
nﬂ puede favorecer la sensacion de desorientacion:
P ° » Desactualizacidn del Plan de patios.

\_ « Inclusidn dentro de los patios.

_/

» Transiciones entre sesiones.
» Seifalizacion: nombre del aula, curso, tutor y cotutor.

« Exposicion de normas de clase, uso de materiales y espacios, cambios de tiempos,

“" l“ ) responsabilidades, etc.

KDelimitacién fisica de espacios en el aula en funcion del tipo de actividad. )

BARRERAS EN LA
ACCESIBILIDAD COGNITIVA

+ Horario claro de la estructura de las sesiones y objetivos de la misma.

« Ausencia de carteles de accesibilidad para la regulacién de la conducta en el patio\
persona de referencia ante conflictos, espacios de objetos perdidos, y normas gue
favorecen la convivencia.

) « Ausencia de carteles que regulen la conducta dentro de las aulas, como persona de

CONDUCTA

referencia para resolucién de conflictos y rutinas de autorregulacidon.
« Sefializacion de espacios para relajacion y vuelta a la calma. )




Respecto a los perfiles de alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo se identifican las siguientes barreras:

DISCAPACIDAD INTELECTUAL

. Metodologins que dificultan el
razenamiente y |a cemprension,
+ Seleccién de recursos que no se ajustan

a los niveles cognitivos.

Cur

TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA

Falta de funcionalidad en los apayos visuales.
Uso del lenguaje tome canal prioritario de la

PLAN INCLUYO

TRASTORNO ESPECIFICOS DEL LENGUAJE

Curricule prescriptive de las areas que impliquen la
utilizacién de habiidades comunicativas con procesos
de produccion, descriplidn, expresibn,

Falta de flexibiidad en la temporalizacién de lo
programadao,

Uso del lenguaje coma canal prieritarie de la
Comunicaciin,

Escasez de apoyos visuales, tipos de grafias.

*

Comunitacion,
riculo prescriptive de aguellas areas que implican la
verbalizacion de |os proceses de razonamiento,

interaccion con los iguales, actiones cooperativas..

PLURIDISCAPACIDAD

Curriculo prescriptive
especialmente de aquellas
areas que implican
afrontar miltiples

Carencia en |a planificacién y en el tipo de
actividades.

f

RETRASO GENERAL DEL
DESARROLLO

Curricule prescriptive que
intluyen competentias muy
globales en las diferentes

barreras cognitivas, fisicas 'J, dreas.
o sociales. < R R R S
'/ \ TRASTORNO DE APRENDIZAJE
* Metodologias y actividades centradas
RETRASO MADURATIVO en un Gnico estilo de aprendizaje.

Desconsideracion de los ritmos
de aprendizaje del alumnado.

INCORPORACION TARDIA

= Desconocimiento del idiema y
ausencia de aulas enlace
Metodologia y actividades

planteadas sobre un dnico

formato.

* Procesos de evaluacion paco variados o
inadecuades.
Expectativas desajustadas.
TRASTORNO DEL DESARROLLO DEL
LENGUAJE Y LA COMUNICACION
Curricule prescriptive de las dreas que
implican la utilizacién de habilidades
comunicativas basadas en el lenguaje

COMPENSACION EDUCATIVA

Desconsideracion de los ritmos de

oral aprendizaje.

Proceses de evaluacion poce variades.

« Bajas expectativas sobre el resultado
académico,
-

Mecesidad que se prolonga durante su
vida escolar.
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3. MEDIDAS EDUCATIVAS DE ATENCION A LAS DIFERENCIAS
INDIVIDUALES DEL ALUMNADO: MEDIDAS ORDINARIAS.

Las medidas ordinarias constituyen las estrategias de organizacion y las
modificaciones que realizamos respecto a los agrupamientos, métodos, técnicas,
actividades y estrategias de ensefianza- aprendizaje y evaluacion para atender
a la diversidad del alumnado sin modificar los elementos prescriptivos del
curriculo (objetivos, contenidos y criterios de evaluacion).

Tal y como nosotros entendemos la educacién el aprendizaje se produce cuando
en la escuela existe un dialogo entre la identidad cultural, la experiencia vivida,
las interacciones producidas tanto en la escuela como en el entorno. Por este
motivo la atencién a la diversidad se contempla desde el desarrollo de otros
programas que cuidan por la igualdad de este dialogo como por ejemplo el
programa de acogida, programa de patios, de absentismo escolar y mejora de la
convivencia.

Creemos que la labor preventiva es fundamental en el campo de la inclusion y
por ello se realizan acciones de manera continua encaminadas a la formacién y
la innovacion sobre:

- la participacion activa en la escuela de familias y otros agentes de la comunidad
como accion favorecedora de la convivencia y mejora de resultados: Actuaciones
de éxito educativo (Tertulias dialogicas, lectura acompafiada y grupos
interactivos).

- nuevas metodologias en el area de matematicas que se apoyen en el desarrollo
de procesos cognitivos (Innovamat).

- sistemas alternativos de organizacion escolar de recursos personales y
materiales que se basen en la creencia de que la diversidad enriquece y potencia
los aprendizajes de todo el alumnado (Codocencia y agrupamientos verticales).

En el centro disponemos de medidas ordinarias que se ponen en marcha desde
el principio de cada curso dirigidas a todo el alumnado:

a) Medidas de deteccion de barreras: Evaluaciones iniciales

b) Medidas de eliminacion de barreras: Actuaciones de éxito educativo,
programa de mejora “Casas de todas y para todos” y Codocencia.

Del mismo modo se han estructurado otras medidas ordinarias destinadas a
alumnado que presentan barreras para el aprendizaje y la participacion:

C) Planes de refuerzo o enriquecimiento educativo.

d) Adecuacién de las actividades programadas en la programacion docente.
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e) Ajuste de la metodologia utilizada

f) Medidas ordinarias de acceso escolar.

3.1. Medidas de deteccidn de barreras: Evaluaciones del alumnado

Para poder articular respuestas efectivas en el centro distinguimos la deteccion
de barreras que afectan a todo el alumnado en el proceso de ensefanza
aprendizaje y aquellas que inciden especificamente en el alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo.

Entendemos como barreras para el aprendizaje y la participacion las dificultades
existentes que condicionan las posibilidades del alumnado para aprender, estar
presente y participar en la vida escolar. Pueden estar provocadas por valores,
creencias y actitudes negativas hacia la vida escolar; la organizacién del centro;
practicas educativas y/o condiciones individuales del alumnado.

PROTOCOLOS, PARA
LA DETECCION DE
BARRERAS

BARRERAS EN EL BARRERAS PARA

PROCESO E-A ACNEAE
| |

e Perfil del alumnado s Cuestionario de
vulnerable Accesibilidad

e Sociescuela cognitiva
D.ytect.ive (Change e Cuestionario de
Dislexia) deteccion de

e ConMAt (Innovamat) barreras segun

e Cosmos (Innovamat) perfiles

e Cuestionario de
escuela inclusiva

e Selfie for teachers
Rubricas de
evaluacion docente
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e Protocolos para la deteccion de barreras de E-A (elaboracion dentro del
Plan especifico de mejora financiado dentro del programa PROA+):

1. Plantilla de perfil de alumnado vulnerable (Anual): dicha plantilla se encuentra
en la carpeta del tutor ubicada en el cloud de EducaMadrid. Cada tutor dispone
del mes de septiembre para la cumplimentacion. La informacion mas destacable
a nivel individual y a nivel grupal se incluye dentro del acta de evaluacion inicial
con la finalidad de minimizar el riesgo lo antes posible. Dicha plantilla debe de
ser actualizada trimestralmente en caso de ser necesario y al finalizar el curso
para traspasar la informacion al tuto correspondiente.

2. Sociescuela (Anual): Es una herramienta online que sirve para deteccion e
intervencion en situaciones de acoso escolar. Se pasa de manera colectiva a
cada grupo de primaria durante el primer trimestre. Con los resultados se
establecen pautas de intervencion para fomentar la ayuda entre iguales, la
educacion emocional y la formacion en habilidades sociales.

3. Dytective (Change Dyslexia): Herramienta que se pasa digitalmente a todo el
alumnado de la etapa de Educacion Primaria excluyendo al primer curso. El
propoésito es la deteccion de riesgo de tener dificultades de lecto escritura y
mejorar en todo el alumnado las habilidades de lectura y escritura (competencias
linglisticas y rendimiento y desempefio) entrenando de forma sistemética y
mediante una herramienta con base cientifica procesos cognitivos tales como la
memoria de trabajo, funciones ejecutivas y percepcion. Estas sesiones de
entrenamiento se introducen dentro del area de lengua castellana y literatura.

4, ConMat (de 3° a 6° de Educacién Primaria, anualmente): Pruebas
competenciales tipo test creadas por Innovamat, con el objetivo de ayudar a los
docentes a detectar el nivel de conocimiento matematico de su alumnado tanto
al inicio como al final del curso, no solo de los contenidos sino también de los
procesos matematicos.

5. Cosmos (test de cribaje universal para 1° y 2° de Educacién Primaria,
anualmente): es una herramienta de intervencion temprana que analiza el
rendimiento matematico. Detecta a aquellos alumnos que no siguen el ritmo de
su clase y no se puede aseverar si la causas son dificultades de aprendizaje o
carencias en la estimulacion de estos procesos. Con este marco el profesorado
pasa el test a todo su grupo y tras recibir los informes selecciona al alumnado
que recibiran intervencion. Consiste en 4 sesiones extras a la semana 15 minutos
que seran incluidos en sus planes de refuerzo durante el segundo trimestre. Esta
actuacion se incluye en el Club de los Cientificos que se realiza los 15 minutos
previos a la hora del recreo con el tutor/a 0 maestra de apoyo/especialista pt. Al
finalizar el curso se vuelve a realizar la prueba.

6. Cuestionario escuela inclusiva y Selfie (cada 4 afios): Ambas herramientas se
pasan a los distintos miembros de la comunidad educativa cada 4 afios. Sus
resultados son analizados mediante DAFO vy sirven para establecer estrategias
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de prevencion, atencién preferente, crecimiento y mejora que encuadran
nuestras lineas de actuacion con el resto de programas de configuran el Proyecto
Educativo de Centro (PEC).

7. Rubricas sobre la evaluacion docente (cada 4 afios): El claustro esta
trabajando para elaborar esta herramienta de forma que aporte datos objetivos
y contrastables que ayuden a la mejora de la respuesta educativa.

e Protocolos deteccion de barreras del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo:

1. Cuestionario del centro sobre Accesibilidad cognitiva (adaptacion del
documento “Accesibilidad cognitiva en los centros educativos”. Coleccion Guias
practicas de orientaciones para la inclusion educativa. Ministerio de Educacion
Cultura y Deporte). (Anexo II)

2. Cuestionario para la deteccién de barreras del entorno escolar sequn perfiles
de alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo facilitado por la
CAM. (Anexo IIl)

Ambos cuestionarios se analizan cada 4 afios y de ellos se entresacan las
propuestas de mejora para los afios siguientes.

El equipo de orientacion asesora al profesorado y le proporcionan estrategias
para la prevencion, deteccion e identificacion de barreras.
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3.2. Medidas de eliminacion de barreras: Actuaciones de éxito
educativo, programa de mejora “Casas de todas y para todos” y
Codocencia.

e Programa de mejora para la convivenciay la inclusion: “Casas de todas
y para todos”

Este plan propone un sistema de agrupacion del alumnado y el profesorado
alternativo al tradicional de manera que se distribuyen en cinco “casas”. energia,
agua, aire, fuego y tierra que se retinen aproximadamente cada 6 semanas para
trabajar en un proyecto comun que se centra en objetivos seleccionados de la
Agenda 2030 y vinculados con ODS. A su vez cada casa se encarga de una
comision sobre la vida del centro: convivencia, infraestructuras, comedor, mejora
de resultados e inclusion.

Las actuaciones de las casas se programan anualmente en junio para el curso
siguiente, y se revisan trimestralmente de forma conjunta entre el profesorado y
las familias. La base para la programacion de las tareas a realizar es la
cooperacion y el desarrollo del sentido de permanencia, haciendo propuestas
gue ilusionen tanto a alumnado como a docentes y que fomenten dialogos
igualitarios. Por otro lado, todas las actividades planteadas deben desarrollarse
con éxito por todo el alumnado y para asegurar su desarrollo éptimo se ha
establecido la relacion de padrinos/madrinas (3°, 4°, 5° y 6° de E. Primaria) y
ahijados (1°, 2°, y 3° de E. Infantil y 1° de E. Primaria).

e Actuaciones de éxito educativo

Durante el curso 22-23 se inician formaciones para la transformacién del centro
en comunidad de aprendizaje y la implantacién de actuaciones educativas de
éxito que son las que la Comunidad Cientifica Internacional ha demostrado que
contribuyen a mejorar el aprendizaje de los alumnos y alumnas y la mejora de la
convivencia en el centro educativo. Estas actuaciones estan basadas en el
aprendizaje dialégico que defiende la mejora del aprendizaje a través de
interacciones de calidad y del enriguecimiento de las diferencias individuales.

-Grupo interactivos: Son una forma de organizacion del aula inclusiva y efectiva
en la que el alumnado trabaja en grupos heterogéneos para realizar diferentes
dindmicas contando con la ayuda de personas adultas voluntarias ademas del
docente del aula que dinamizaran el grupo para que trabajen la actividad y se
desarrolle el aprendizaje entre iguales.

Los Gl. se realizan en la etapa de primaria en las areas de matematicas y de
lengua. Las actividades del area de matematicas se dividen en numeracion,
problemas, calculo y el tema trabajado de la unidad. En el area de lengua se
realizan actividades de ortografia, comprension lectora, expresion escrita y
léxico.
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En la etapa de Educacién Infantil se trabajaran contenidos de las 3 areas que la
componen.

En la imagen se describen las funciones de los participantes:

(4 ]
\ P \\ I,

w5 rnciones &

~ ' - -
— PROFESOR ‘ | VOLUNTARIADO PROFESOR ‘
- NOES NECESARIO TENER
« PREPARAR LA SESIONES CONCOIMEINTOS PREVIOS + REALIZR ACTIVIDADES
« CONOCER LA ACTIVIDAD
« EXPLICAR LA ACTIVIDAD AL . AYUDAR ALOS COMPAREROS
VOLUNTARIO « UNENCARGADO PAR
- COORDINAR TODOS LOS GRUPOS AGTVIDAD
o - FAV ORECERLA
« CORREGIR LA ACTIVIDAD COMUNICACION
. DINAMIZAR LA CORRECCION
« EVALUAR LASESION

El alumnado cambia cada 15 minutos de actividad y en cada grupo hay un
voluntario que previamente sera formado por el centro. Lo ideal es que existiesen
grupos interactivos todas las semanas.

Una vez que los voluntarios son formados pueden participar en cualquier grupo
siempre y cuando hayan firmado el contrato con el centro, entregado el
certificado o en su caso la declaracién jurada de ausencia de delitos sexuales y
se hayan apuntado previamente. En caso de no poder asistir se debe avisar para
poder buscar sustitucion.

-Tertulias literarias dialdgicas: Se establecen sesiones semanales en el aula para
que el alumnado participante exponga su interpretacién sobre aquello en lo que
se estd trabajando en la tertulia dialégica, de manera que se genera un
intercambio enriquecedor que permite profundizar en aquello sobre lo que versa
la tertulia, promoviendo a su vez la construccién de nuevos conocimientos.

El equipo directivo establece en los horarios una sesién semanal dentro del area
de Lengua castellanay literatura para el desarrollo de la TD.

Funcionamiento:
- Todo el grupo clase, grupo heterogéneo.
- Clasicos de la literatura universal elegidos por consenso.

- Figura del moderador que se encarga de organizar los turnos de palabra
priorizando en aquellas personas que no han intervenido todavia.
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- Lectura de las normas de la tertulia, recordando que se lee para compartir
y se debe usar un dialogo igualitario alejado de la critica, el abuso o la violencia.

- Se abre turno de intervenciones. Es necesario pedir la palabra a la
persona que modera, no interrumpir, y no saltarse los turnos. Es importante no
excederse en las intervenciones para dar la posibilidad de que participen mas
personas. Se interviene haciendo referencia a parrafos concretos de la lectura.
para intervenir es necesario haber leido la lectura que se ha establecido, pero no
se penaliza a quien no lo ha hecho.

Es necesario citar la pagina y el parrafo a la que se refiere la intervencion para
evitar la practica tan extendida de hablar sin haber leido.

La Comunidad educativa acuerda crear la Biblioteca de Clasicos: en el curso 24-
25 todas las familias de Educacion Primaria e Infantil realizan la compra de los
dos clasicos solicitados por sus tutores. Aquellas familias que quieran participar
en el sistema de préstamo de libros clasicos deben comprometerse con el

cumplimiento de la normativa.
‘G‘g‘:om(%

CLASICOS .

S ¢ : ¥
A Yo padre/madre del alumno quiero [

PRESTAMODE LIBROS

ser incluido en el préstamo de clasicos.
Aceptando la siguiente normativa del programa.

g * Los alumnos de nueva matriculacion, y que inicien por primera vez la etapa de Educacion Infantil y Primaria

‘:_Q' donardn al centro los dos clasicos que se le soliciten.

ary » Todos los libros donados al centro serdn forrados y se identificandn anualmente con el nombre del alumno

: - correspondiente con una etiqueta 4

s B

+ Cualquier libro que este escrito o subrayado se considerard como defectuoso y la familia deberd reemplazarlo.
+ Cudlauier libro roto o con ausencia de alguna pagina también se considerara defectuoso y la familia deberd
reemplazarlo.
* Los libros que se pierdan deberdn ser reemplazados.
En caso de no cumplir dicha normativa la familia serd excluida del sistema de préstamo.
Recordemos que la biblioteca de clasicos es una iniciativa que tenéis vosotros, las familias, para el aprovechamiento de

&

los recursos, el reciclado y el control de gasto econdmico.

Si gana uno ganamos todos.

FELTZ LECTURA
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En los siguientes cursos solo el alumnado de 1° de Educacion Infantil y Primaria
se encargaran de traer al colegio los nuevos clasicos que se les solicite.

-Lectura compartida “Soy mayor y te cuento” (Padrinos y madrinas de lectura):
Al menos una vez al trimestre estos emparejamientos se sientan juntos a leer.
En el primer y segundo trimestre son los padrinos y madrinas los que eligen un
libro adecuado a la edad de sus ahijados/as y lo preparan. Se fijan en la
entonacién, buscan las palabras que no entienden en el diccionario y piensan
como explicarlas y preparan preguntas de comprension lectora.

La ultima sesion seran los ahijados y ahijadas quienes prepararan un cuento
para sus padrinos y madrinas.

-Lectura_acompafiada: Consiste en que diversas personas de la comunidad
(padrinos y madrinas, voluntarios, etc.) se sientan a escuchar leer a los nifios y
las nifias, siempre desde el refuerzo positivo y las altas expectativas, utilizando
la repeticion de forma correcta cuando se equivocan y evitando el “no”. Todo el
alumnado lee el mismo texto y cada uno empleara el tiempo que necesite para
ello.

e Codocencia:

Una de las politicas inclusivas del centro es que todos los refuerzos y apoyos se
realicen en la medida de lo posible dentro de las aulas de referencia sobre todo
en las areas instrumentales a excepcion de la presencia de comportamientos
gue atenten sistematicamente contra la integridad del alumnado, profesorado o
voluntariado.

Los horarios se organizan de tal manera que se procura la docencia compartida
en el &rea de lengua castellana y matematicas en toda la educacién primaria.

Siguiendo la definicién de Cook & Friend asumimos que trabajar en codocencia
significa que dos educadores comparten la responsabilidad de la ensefianza de
un solo grupo de alumnos, para un contenido especifico y con recursos
compartidos. Los objetivos que pretendemos es llevar a la practica una
educaciéon inclusiva, una gestion del aula para todos los estudiantes y el
desarrollo profesional docente.

Entendemos la codocencia como medida ordinaria de atencién a la diversidad
porque contribuye a que el alumnado con capacidades diversas no queda
etiquetado por el hecho de tener que salir del grupo aula, revierte en una mejor
atencion de todo el alumnado al haber dos adultos en el aula, permite un
conocimiento mas amplio de lo que ocurre en el aula y, por tanto, la posibilidad
de ajustar las medidas especificas a las necesidades y por ultimo facilita la
autonomia del alumnado en entornos ordinarios, mejora el clima escolar y la
convivencia, favoreciendo procesos de cohesion grupal y conocimiento mutuo
entre los iguales.
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SAAC:

Se han introducida sistemas de comunicacion alternativa y aumentativa de
la comunicacion.

Los SAAC estan pensados para alumnado con barreras en la comunicacion
gue no pueden hablar con palabras, pero pueden comunicarse de otras
formas y para personas que pueden hablar, pero con muy pocas palabrasy
necesitan otros apoyos para mayor comunicacion.

Con sistema aumentativo de comunicaciéon entendemos un sistema que
aumente el lenguaje y como alternativa el que impulsa otras opciones de
comunicacion

En el centro se incluyen SAAC de formas muy diversas a través de
imagenes, pictogramas, paneles de comunicaciéon y ahora paneles de
comunicacion digitales. La pretension es favorecer las relaciones
comunicativas del este alumnado con el entorno que le rodea; mejorar la
calidad de sus aprendizajes; impelir situaciones de disfrute personal y
promover la participacion social

La incorporacion de los SAAC a través de tablets se realizara si se
cumplen los siguientes criterios:

- El alumnado tiene dificultades en su comunicacion y esto
merma alguna de las areas de desarrollo en la escuela:
personal, social, aprendizaje.

- Si las familias tienen recursos se haran cargo de la compra,
cuidado y actualizacién del dispositivo digital y los paneles de
comunicacion.

- Si la familia no tiene recursos o0 no participa en esta iniciativa el
centro realizara un préstamo del dispositivo que serd utilizado
exclusivamente en el centro y pon paneles de aplicaciones
gratuitas.

- La incorporacion de un SAAC para la mejora comunicativa de
un alumno es muy lenta y sistematica. El grado de éxito de esta
iniciativa depende de la colaboracion de todos los agentes que
intervienen con él o ella tanto dentro como fuera del centro
escolar.

3.3. Planes de refuerzo educativo

3.3.1. Objetivos del plan de refuerzo educativo

Con los planes de refuerzo elaborados nos marcamos como objetivos:

Adecuar el proceso de ensefianza en cuanto a la planificacion,

coordinacién y evaluacion de las medidas de atencion a la diversidad a cada
alumno y alumna.
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- Mejorar los resultados académicos y las expectativas de éxito del
alumnado.

- Optimizar la organizacion del centro para la atencién a la diversidad con
medidas de caracter ordinario.

- Lograr la adquisicion de competencias basicas y objetivos en la educacion
infantil y primaria.

- Flexibilizar las metodologias para respetar los ritmos y caracteristicas de
aprendizaje.

- Planificar las medidas pedagdgicas necesarias para la obtencion de
resultados exitosos.

- Informar, orientar y proporcionar a las familias, actuaciones educativas
efectivas que les impliqguen en el proceso de ensefianza aprendizaje y les
mantengan actualizados sobre los progresos alcanzados.

3.3.2. Organizacién de los planes

En el mes de septiembre tras el periodo de matriculacion la orientadora del centro
junto con Jefatura de Estudios se encargard de actualizar (segun actas y
expedientes) el listado de alumnado que tienen alguna evaluacion negativa, se
encuentra en situacion de no promocion del curso, se haya indicado en la
evaluacion final o inicial su inclusion en el programa o asi se recomiende en el
plan de refuerzo del curso anterior. Este intercambio de informacion se realizar
en las reuniones de evaluacion inicial mantenidas la dltima semana de
septiembre.

La duracion del plan viene determinada por la superacién de objetivos marcados.
Existen tres modelos de planes segun sus destinatarios:
- Planes de refuerzo de para alumnado que no promociona: Anexo IV

- Planes de refuerzo para alumnado con algin area instrumental no
superada en el curso anterior: Anexo V

- Planes para alumnado que en cualquier momento presenta desfase
curricular en las areas instrumentales de Lengua castellana y Matematicas:
Anexo V

En cada uno de estos planes, partiendo de la evaluacién inicial y el nivel de
competencia, se indican objetivos, competencias, metodologia, actividades y
toda aquella informacién y propuestas de mejora que se estimen oportunas. Se
determinan las horas de refuerzo educativo y se indican los aspectos
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conseguidos y los que gquedan por conseguir. Estos informes son mostrados a
las familias en tutorias individuales y quedan en el expediente del alumnado con
la intencion de que los tutores posteriores puedan recopilar la informacién que
necesiten.

. Los refuerzos se realizardn dentro del aula ordinaria y excepcionalmente,
y por causas justificadas podran impartirse fuera.

. Se efectuan en Educacion primaria en el area de lengua castellana y
matematicas, aunque de forma ocasional y previamente consensuada entre el
profesorado se puede reforzar ciertos contenidos de otras areas.

. Se efectian en Educacion infantil prioritariamente en los espacios
destinados a rincones en los que se trabajan de forma simultanea las diferentes
areas. Se priorizarda los refuerzos en el Gltimo curso de esta etapa para incidir en
el proceso de lectoescritura y en el mes de septiembre al primer curso de la etapa
para favorecer el periodo de adaptacion.

. Las familias del alumnado de refuerzo seran informadas de su inclusion,
del seguimiento y la finalizacion del mismo.
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4. MEDIDAS EDUCATIVAS DE ATENCION A LAS DIFERENCIAS
INDIVIDUALES DEL ALUMNADO: MEDIDAS ESPECIFICAS.

Tal y como se indica en el articulo 9 del decreto 23/2023 del 22 de marzo, sin
perjuicio de la aplicacion de las medidas educativas ordinarias a todo el
alumnado, podran aplicarse a aquellos alumnos/as que requieran una atencién
diferente a la ordinaria, medidas educativas especificas.

Para la identificacién de necesidades educativas y para la propuesta de las
medidas educativas adecuadas, de manera general se parte de la realizacién de
una evaluacion psicopedagdgica, a través de la cual se determinan las
necesidades educativas del alumnado. En la realizacion de dicha evaluacion
psicopedagdgica se considera fundamental la participacion de la familia y de los
distintos profesionales que intervienen directamente en la atencion educativa del
alumnado y en la vida escolar. Para la recogida de informacion inicial y la
derivacion al departamento de orientacion se facilita a los docentes una guia de
observacion adecuada para cada etapa que ofrece diferentes indicadores para
guiar la observacion dentro del aula y como herramienta para la deteccion de
dificultades dentro del aula (Anexo VI'y Anexo VII).

Se considera alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo y, por
tanto, susceptible de recibir las medidas educativas especificas:

a) Necesidades educativas especiales.

b) Retraso madurativo.

c) Trastornos del desarrollo del lenguaje y la comunicacion.
d) Trastorno de atencion.

e) Trastorno de aprendizaje.

f) Desconocimiento grave de la lengua de aprendizaje.

g) Necesidades de compensacion educativa.

h) Altas capacidades intelectuales.

i) Incorporacion tardia al sistema educativo espafiol.

j) Otras condiciones personales o de historia escolar.

Conforme al articulo 73.1 de la Ley Organica 2/2006 de educacion se considera
alumnado con necesidades educativas especiales (a), aquel que afronta
barreras que limitan su acceso, presencia, participacion o aprendizaje derivadas
de discapacidad o de trastornos graves de conducta, de la comunicacion y el
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lenguaje, por un periodo de su escolarizacién o a lo largo de toda ella, y que
requiere determinados apoyos y atenciones educativas especificas para la
consecuciéon de los objetivos de aprendizaje adecuados a su desarrollo, y se
incluyen:

e Las derivadas de discapacidad intelectual

e Discapacidad motora, derivada de pérdida o desviacion de las funciones
neuromusculoesqueléticas y relacionadas con el movimiento.

e Discapacidad auditiva, derivada de la pérdida o desviacion significativa de
las funciones auditivas y vestibulares.

e Discapacidad visual, derivada de la pérdida o desviacion significativa de la
vista y funciones relacionadas.

e Trastorno de espectro autista.

e Trastornos especificos del lenguaje que afecten a la comprension y
expresion.

e Trastornos graves de conducta

e Pluridiscapacidad

e Retraso General del Desarrollo, en alumnado menor de cinco afios,
entendido como un deterioro muy significativo en varios campos del
desarrollo cuando no es posible llevar a cabo una evaluacién valida del
funcionamiento intelectual.

Se consideran medidas educativas especificas, segun lo establecido en la Orden
460/2023 para la etapa de Ed. Infantil y en la Orden 130/2023 para la etapa de
Ed. Primaria:

a) Adaptaciones curriculares significativas que modifiquen los contenidos y
criterios de evaluacion del ciclo, de acuerdo con el nivel competencial del
alumno. A tales efectos, se elaborara una adaptacion de las unidades de
programacion didactica de las areas en las que se incluiran contenidos y criterios
de evaluacion de ciclos anteriores. Las adaptaciones curriculares significativas
se realizaran a través de la plataforma Raices.

b) Adaptaciones curriculares no significativas que, sin modificar los contenidos y
criterios de evaluacion de cada ciclo y de acuerdo con el nivel competencial del
alumno, permitan movilizar los contenidos concretados en unidades de
programacion didactica de cursos anteriores de ese mismo ciclo. Esta medida
implica la movilizacion de contenidos entre los tres cursos del segundo ciclo de
Infantil y del primer curso del ciclo en Primaria, aplicandose Uunicamente en 2°,
4°y 6°.

c) Apoyo especifico al proceso de ensefianza y aprendizaje a las areas en las
que se haya propuesto una adaptacion curricular significativa y se considere
necesario, asi como a las dificultades asociadas a la condicion personal del
alumno, por parte del profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica y/o
Audicién y Lenguaje, segun conste en el dictamen de escolarizacién.
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d) Aplicacion de medidas especificas de acceso al contexto escolar, incluidas las
relacionadas con los procesos de evaluacion, que podran suponer la provision
de recursos no generalizables o la puesta en practica de metodologias
especificas de accesibilidad cognitiva, sensorial y social. Cuando un centro no
disponga de esos recursos, se propondra la escolarizacion en un centro de
atencién preferente o un cambio en la modalidad de escolarizacion.

e) Permanencia extraordinaria de un afio mas en la etapa: Tanto en educacion
Infantil como en Primaria, esta medida nos permite flexibilizar el tiempo de
permanencia y prolongar un curso adicional la escolarizacion de ambas.

En el segundo ciclo de Infantil, la permanencia del alumnado se regira por lo
dispuesto en el articulo 13 de la orden 460/2023 y en Primaria segun el articulo
13 de la orden 130/2023.

Se reflejan en la siguiente tabla las medidas educativas especificas que, sin
perjuicio de la aplicacién de medidas educativas ordinarias a todo el alumnado,
podran aplicarse a los distintos perfiles de alumnado con necesidad especifica
de apoyo educativo, segun lo establecido en cada una de las secciones del
capitulo 1l del Decreto 23/2023, de 22 de marzo:
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NECESIDADES EDUCATIVAS DEL
ALUMNADO

MEDIDAS ESPECIFICAS

Necesidades educativas especiales

. Adaptaciones curriculares:

-Adaptaciones curriculares significativas (22 ciclo de Educacidn Infantil, Educacién Primaria, Educacién Secundaria
Obligatoria).

-Adaptaciones curriculares no significativas (Educacidn Infantil y Educacion Primaria).

. Apoyo especifico al proceso de ensefianza y aprendizaje de las dreas, materias o dmbitos en los que se haya
realizado una adaptacion curricular significativa: PT, AL o ambos.
. Medidas especificas de acceso al contexto escolar
. Medidas especificas de acceso a los procesos de evaluacion.
. Provisién de recursos de dificil generalizacion.
. Metodologias especificas de accesibilidad: cognitiva, sensorial o social.
. Flexibilizacién de las ensefianzas: prolongacion de un curso adicional la escolarizacion (Educacioén Infantil y
Ensefianza Basica).
. Otras medidas propias de cada ensefanza.
Necesidades educativas asociadas a | e Disefio de un plan individualizado de enriquecimiento curricular.
altas capacidades intelectuales . Flexibilizacidn de las ensefanzas para el alumnado de altas capacidades reduciendo uno o varios cursos.
. Propuesta de incorporacidn a programas institucionales (PEAC).
Necesidades educativas asociadas a | e Apoyo especifico al proceso de ensefianza y aprendizaje de las dreas, materias o dmbitos en un aula de
integracion tardia enlace para alumnado con desconocimiento del idioma en 32E.P. o siguientes cursos.
. Escolarizacidon en un curso inferior al que le corresponderia por edad cuando presenta un desfase de un
ciclo o mas en primaria (Plan individualizado de recuperacion).
° Incorporacién a programas institucionales: SAI
Necesidades educativas asociadas a | e Adaptaciones curriculares no significativas (Anexo VIII)

retraso madurativo (Educacion Infantil)
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Necesidades educativas asociadas a
dificultades especificas de aprendizaje
por trastorno del desarrollo del
lenguaje y la comunicacién, trastorno
de atencién o trastorno de aprendizaje

Medidas especificas de acceso a los procesos de evaluacion: la adaptacién de tiempos y formatos de las pruebas
de evaluacion, uso de los medios técnicos especificos y adecuacidn de espacios. Estas medidas quedan recogidas
segun el anexo de las instrucciones del 12 de diciembre de 2014. (Anexo IX).

° Adaptacién curricular no significativa (Educacién Primaria) en casos con deterioro muy significativo tras la
evaluacion psicopedagdgica, y la posibilidad de ser atendidos en grupos de apoyo sin perjuicio del alumnado al que
le corresponde dicho recurso.

. Otras medidas propias de cada ensefianza

Necesidad de compensacién educativa
derivada de factores sociales, culturales
o étnicos

. Atencidn educativa en diferentes grupos de apoyo especifico (programa de compensatoria, GES, etc).
El informe sobre la adopcién de medidas de compensacién educativa de cada alumno se completa segiin un modelo
del centro adaptando a la normativa actual el anexo Il de la resoluciéon del 21 de julio de 2006. (Anexo X)

Necesidad educativa por condicidn

personal de salud

. Medidas especificas de acceso a los procesos de evaluacidn: la adaptacion de tiempos y formatos de las
pruebas de evaluacién, uso de los medios técnicos especificos y adecuacidn de espacios.

. Atencidn en hospitales y Centros Educativos Terapéuticos (Aulas Hospitalarias (AAHH) y CET)).

. Atencién mediante el servicio de apoyo educativo domiciliario (SAED).
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5. RECURSOS PARA LA ATENCION A LAS DIFERENCIAS
INDIVIDUALES DEL ALUMNADO

Los recursos humanos con que cuenta el Centro son:

e Profesorado de Educacion Compensatoria (12,5 horas semanales)

e Profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica (25 horas semanales)

e Dos profesoras de pedagogia terapéutica responsables del aula TEA (25
horas semanales)

e Dos técnicos superiores de integracion social (TSIS) durante toda la jornada
laboral.

e Una orientadora 9,75h a la semana.

Consideramos que todo el profesorado especialista independientemente de su
especialidad dentro del centro, intenta dar respuesta a todo el alumnado con
necesidades educativas cuando se realizan los apoyos dentro del aula ordinaria.

Para la coordinacion entre el equipo de especialistas con los tutores/as y con
equipo directivo se establecen reuniones periddicas, ademas de las que se
consideren necesarias de manera puntual, generalmente la semana previa a las
evaluaciones trimestrales. Estas reuniones trimestrales se establecen para la
coordinacién con el profesorado responsable de tutoria, con el fin de realizar el
seguimiento, revisién y propuesta de las medidas educativas aplicadas y la
adecuacion de las mismas, asi como para la revision de los planes individuales.
También se establece durante este curso una reunion semanal para la
coordinacién de las especialistas y TSIS que atienden en el aula TEA.

La aplicacibn de las medidas educativas en la practica docente es
responsabilidad del profesorado, asi como la elaboracién de los documentos
establecidos para los diferentes planes individuales, contando con el
asesoramiento de los especialistas de cada area, especialistas en pedagogia
terapéutica y departamento de orientacion.

En todas las unidades de programacion didactica se afiade una adaptacién que
contempla diferentes perfiles del alumnado y la movilizacion de contenidos
dentro de un mismo ciclo. Por otro lado, las adaptaciones curriculares
significativas seran realizadas en las mismas condiciones por el profesorado y
se incluiran en la plataforma Raices con la colaboracion de especialistas con
perfil de PT en dicha plataforma, ya que de momento es el tnico habilitado para
introducirlas.
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Los Recursos materiales y didacticos son los siguientes:

- Juegos educativos.

- Libros de texto, lectura, cuadernillos especificos de las distintas areas.
- Trabajo con ordenador y/o tablet.

- Materiales adaptados.

- Fichas especificas y material manipulativo.

- App para la traduccioén a pictogramas.

- Material Teacch

Los Recursos espaciales con los que se cuenta en el centro son los siguientes:

- Aula multiusos: para realizar grupos de apoyo en funcion de las
necesidades, club de cientificos, etc.

- Tutorias para los apoyos ordinarios.

- Dos aulas de apoyo extenso y especializado para alumnado con TEA.
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6. IMPLEMENTACION, SEGUIMIENTO Y PROPUESTAS DE
MEJORA.

La elaboracion del Plan Incluyo parte de las conclusiones derivadas de los
procesos de reflexion de toda la comunidad educativa ajustandose a la realidad
del centro y sus caracteristicas, siendo la elaboracion del mismo es
responsabilidad del equipo directivo del centro, contando con el asesoramiento
del departamento de orientacion. Una vez disefiado sera consensuado en
claustro e incluido en el proyecto educativo de centro, guiando todas las
decisiones que se adopten en relacion a la atencion a la diversidad.

El profesorado es el responsable, en el ejercicio de sus funciones, de la
aplicacion y la incorporacion a la planificacion y practica docente de las medidas
del plan, garantizando una atencion de calidad a las diferencias individuales de
todo su alumnado.

A lo largo del curso escolar y en las sesiones de evaluacion se revisara que se
cumpla con las medidas estipuladas en el mismo, asi como la adecuacion de las
mismas; también se revisara siempre que se incorporen nuevos alumnos con
necesidades educativas que aconsejen cambios organizativos. Al finalizar el
curso se realiza la evaluacion del plan proponiendo las mejoras que se
consideren necesarias.

48



ANEXO I: PERFIL DEL ALUMNADO.

PLAN INCLUYO

Curso escolar: Centro: Colegio Nebrija-Rosales Matriculado en el curso
Alumno: Tutor/a:
DETECCION SEGUIMIENTO Nivel cobertura
CONDICIONES DE EDUCABILIDAD, describir brevemente — - - —
Quién Cuando | Nivel Quién Desde |1.2Tr.[2.2Tr.|3.2Tr.

INECESIDADES ASISTENCIALES

IALl. Alimentacion

IA2 Vestuario

A3 Higiene

A4 Vivienda y suministros basicos

A5 Salud

INECESIDADES ESCOLARES

E1 Escolarizacion

E2 Pagos (libros, material, salidas, comedor, transporte ...)

E3 Condiciones de estudio en casa

E4 Seguimiento de la escolarizacion por la familia

ES Clima familiar propicio

E6 Brecha digital (dispositivos y/o acceso a Internet)

INECESIDADES SOCIOEDUCATIVAS (dentro o fuera de la escuela)

S1 Actividades complementarias (refuerzo escolar...)

S2 Actividades extraescolares (deporte, musica, teatro, ocio educativo...)

Observaciones:
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NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO (neae) LOMLOE

DETECCION SEGUIMIENTO Nivel cobertura
Quién Cuando|Nivel Quién Desde | 1.2 | 2.2 | 3.2
Tr. | Tr. | Tr.

NEE-NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

NEE1 Discapacidad Intelectual

NEE2 Trastorno del espectro autista (TEA)

NEE3 Trastornos graves de conducta

NEE4 Trastornos graves de la comunicacion y el lenguaje

NEES Discapacidad motora

NEE6 Plurideficiencia

NEE7 Discapacidad Auditiva

NEES Discapacidad visual

NEES Otras necesidades (concretar)

AC-ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES

IT-INTEGRACION TARDIA EN EL SISTEMA EDUCATIVO ESPANOL

IT1 Escolarizado en uno o dos cursos inferiores

IT2 Atencién educativa transitoria para facilitar inclusién, recuperar
desfase curricular o dominio de la lengua vehicular

OTRAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO (neae)

NEAE1 RETRASO MADURATIVO

NEAE2 TRASTORNOS DEL DESARROLLO DEL LENGUAJE Y LA
COMUNICACION

NEAE3 TRASTORNOS DE ATENCION

NEAE 4 TRASTORNOS DE APRENDIZAJE
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NEAE 5 DESCONOCIMIENTO DE LA LENGUA DE APRENDIZAJE

NEAE6 VULNERABILIDAD SOCIOEDUCATIVA. Alumnado en situacién de

\vulnerabilidad socioeducativa, dos 0 mas cursos de desfase por pertenencia a minorias étnicas y/o|
culturales, factores sociales, econdmicos o geograficos, o por escolarizacién irregular

NEAE7 CONDICIONES PERSONALES O DE HISTORIA ESCOLAR

DA-DIFICULTADES PARA EL APRENDIZAJE por necesidades no cubiertas

DA1 Riesgo de pobreza y exclusion

DAZ2 Bajo nivel educativo de los padres, especialmente de la madre(<ESO)

DA3 La familia no cumple una funcién socializadora-educativa

DA4 Victimas de violencia, maltrato infantil

DAS Migrantes, refugiados

DAG6 El idioma familiar y de la escuela es diferente

DA7 Colectivos socialmente estigmatizados

DAS8 La familia vive en un entorno segregado

DA9 Necesidad de refuerzo educativo (alumnado repetidor, absentista...)

Observaciones:
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DETECCION SEGUIMIENTO Nivel desarrollo
AMBITOS DE INTERES Y POTENCIALIDADES DEL ALUMNADO X Quién Cuando|Nivel Quién Desde | 1.2 | 2.2 | 3.2
Tr. | Tr. | Tr.

Al- AMBITOS DE INTERES DEL ALUMNADO

PF- PUNTOS FUERTES DEL ALUMNADO
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ANEXO II: CUESTIONARIO DE ACCESIBILIDAD COGNITIVA

DETECCION DE BARRERAS

1 BARRERAS QUE CONDICIONAN EL PROCESO DE E/A

Barreras relacionadas con valores, creencias y actitudes de la
comunidad escolar:

Barreras relacionadas con la organizacién del centro:

Barreras relacionadas con practicas educativas del aula (actividades,
recursos, agrupamientos):
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DETECCION DE BARRERAS

BARRERAS QUE CONDICIONAN EL PROCESO DE E/A (PARA
ACNESS)

5

Barreras relacionadas con valores, creencias y actitudes de la
comunidad escolar:

Ve

Barreras relacionadas con la organizacion del centro:

Barreras relacionadas con practicas educativas del aula (actividades,
recursos, agrupamientos):
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3 BARRERAS DE ACCESIBILIDAD COGNITIVA

Necesitamos detectar las barreras que dificultan la actividad en entornos
significativos de nuestro cole. Es importante que todos y todas analicemos

cada uno de los siguientes espacios.

ENTRADA AL CENTRO

1. ¢ Existe alguna referencia que permita identificar donde deben colocarse los

alumnos antes de entrar?
2.; Esta sefnalizada en la entrada la distribucion de los diferentes pasillos y puertas?

.
p
LOS ASEOS
1. ;Hay sefales en puntos estratégicos del centro que ayudan a encontrar la
localizacion de los aseos?
2.; Estan claramente identificados sus usuarios ( nifos vs nifas, profes..)
3.; Es facil entender cémo usar los distintos elementos ( agua fria, jabonera,,
cisterna..)
4. ; Son visibles las normas de utilizacion de este espacio (permisos, horarios,
turnos...)?
|
-
EL COMEDOR

1. (Esta sefalizado como llegar a él desde diferentes sitios del centro?

2.;Resulta facilmente identificable?
3..Son visibles las normas de utilizacion de este escenario ( responsabilidades,

organizacion del espacio, orden...?
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EL PATIO

1. ¢(Esta sefalizado cdmo llegar a él desde diferentes sitos del centro?

2.; El patio se divide por zonas?

3.; Hay personas “identificadas” cuidando o vigilando el patio?

4.El material de juego, sesta accesible o hay que pedirlo?

5., Coémo se anuncia el final del recreo?

6.; Esta organizada la entrada a clase después del recreo?

7.En caso de que haya algun problema, ¢ Hay alguien a quién acudir?

8. Si se pierden las pertenencias, ; hay algun lugar donde pueda ir a a recuperaras?

EL AULA

1. ¢ Esta sefalizado como llegar a ella desde diferentes sitios del centro?

2.; Se organiza la entrada de los alumnos al aula al inicio de la jornada?

3.; Esta identificada cada aula y su acceso?

4.; Estan delimitados los espacios en que se sientan los alumnos?

5.; Se indican las transiciones entre una clase y la siguiente?

6.; Se organizan actividades alternativas dentro del aula? ; Tienen normas
especificas?

7.; Hay un horario claro de las actividades que se realizaran durante la jornada en la
clase?

8.; Estan expuestas a la vista las normas de clases? ( prohibiciones permisos, roles,
acceso a materiales, responsabilidades...)
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% BARRERAS ESTRUCTURACION DEL TIEMPO \’
[>
N
1. ;.Conocen los alumnos la estructura de la semana?
2. ;Conocen los alumnos la estructura de cada dia?
3. ;Conocen los alumnos la estructura de cada actividad?
J
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ANEXO Ill: CUESTIONARIO SOBRE BARRERAS PARA
ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO
EDUCATIVO.

CUESTIONARIO SOBRE POSIBLES
BARRERAS DE NUESTRO COLE

Para todos y todas las profes,
Para continuar sofiando con una escuela inclusiva es necesario que detectemos qué barreras
podemos tener. En este caso analizamos las que tienen que ver con el ALUMNADO CON NECESIDAD

DE APOYO EDUCATIVO. Para ello hemos creado este cuestionario a partir del Anexo | del documento
de Orientaciones del Plan Incluyo. Os necesitamos a todos ya a todas para continuar avanzando.

BARRERAS QUE INCIDEN EN ALUMNADO CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

Marca si consideras que en nuestro cole existe alguna de estas barreras

[]

El curriculo prescriptivo de ciertas dreas, materias, dmbitos... implica afrontar
barreras de indole cognitivo por requerir procesos mentales alejados del

desarrollo intelectural del alumnado

Disefio de actividades alejadas de su realidad cotidiana que no favorecen un

[]

aprendizaje significativo, centradas en un excesivo volumen de tareas para su
capacidad, que impiden centrarse en una ejecucién satisfactoria o planificada

con escasa secuenciacion.

Metodologias que dificulten el razonamiento y la comprensién basadas en un

Unico estilo de aprendizaje

Seleccién de recursos que no se ajusten a su nivel cognitivo, en vez de otros que L

si se ajusten y permitan el mismo fin.

Uso de un lenguaje complejo que no facilite la comprensién y el razonamiento
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N Lesson T

CUESTIONARIO SOBRE POSIBLES -~

BARRERAS DE NUESTRO COLE

BARRERAS DEL ESPECTRO AUTISTA

Mareca si consideras que en nuestro cole existe alguna de estas barreras

El curriculo prescriptivo de ciertas dreas, materias, dmbitos... implica afrontar
barreras por estar relacionado con el desarrollo de habilidades sociales, la
verbalizacién de las emociones , la gestién del conflicto, la puesta en comun de

tareas o proyectos realizados.

Metodologia actividades. Secuencia de actividades diarias no estructuradas,
falta de anticipacién de cada acontecimiento/actividad/tarea, tanto de los
imprevistos como los rutinarios, planificacién y tipo de actividades que no
contemplen la condicién personal del alumnado en los dmbitos social, y sensorial
(ruido elevado, dificultades de integracién social, excesivo movimiento en el

aula, luces, musica de fondo....)

Falta de apoyos visuales generalizados en el centro

Uso de un lenguaje complejo que dificulte la comprensién

BARRERAS DE TRASTORNOS ESPECIFICOS DEL LENGUAJE QUE AFECTEN A LA
COMPRENSION Y EXPRESION

El curriculo prescriptivo de ciertas dreas, materias, ambitos... implica afrontar barreras
por estar relacionado con procesos de produccién, descripcion, expresidn, explicacion,
formulacién de preguntas y respuestas a través del andlisi y la interpretacién de la

informacién y los resultados obtenidos
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CUESTIONARIO SOBRE POSIBLES
BARRERAS DE NUESTRO COLE

Marca si consideras que en nuestro cole existe alguna de estas barreras

Metodologia y actividades planteadas sobre un Unico formato, sin apoyos visuales o
gréficos de excesiva complejidad, en los que se utilice una dnica via de comunicacién.
Falta de flexibilidad en la temporalizacién tanto en la planificacién del profesorado

como en la ejecucién de la tarea por parte del alumando.

Recuroso materiales poco adaptados a la condicién personal del alumnado. —

Uso de un lenguaje complejo que dificulte la comprensién —

BARRERAS DE TRASTORNOS GRAVES DE CONDUCTA

Organizacién de los espacios y los tiempos en los que no se designene lugares para la
regulacién emocional (espacio de relajacién m de concentracién individual, de lectura,
de trabajo en ordenador...) y a los que el alumnado pueda acudir ente niveles altos de

activacion.

Metodologia y actividades con escasa planificacién de tareas en las que no se
especifiquen instrucciones claras referidas al uso de los turnos de palabra, o aquellas

en las que puedan presentar dificultad ppor falta de anticipacién

BARRERAS DE TRASTORNOS ESPECIFICOS DEL LENGUAJE QUE AFECTEN A LA
COMPRENSION Y EXPRESION

Expectativas desajustads. Basadas en la creencia de un dnico modelo de buena
conducta que en mu8chas ocasiones deriva en la estigmatizacién de las conductas del

alumnado y, en concecuencia, en su categorizacién .

Falta de protocolos que establezcan la manera de actuar, la reflexién y el seguimiento
de buenas practicas, asi como los responsables y sus funciones ante posibles

explosiones de conducta disruptiva
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’ Lesson 1
< |

CUESTIONARIO SOBRE POSIBLES
BARRERAS DE NUESTRO COLE

Mareca si consideras que en nuestro cole existe alguna de estas barreras
BARRERAS DE PLURIDISCAPACIDAD
El curriculo prescriptivo de ciertas dreas, materias, dmbitos... que implique afrontar
multiples barreras de indole cognitivo, fisico y social e implique procesos cognitivos y a

habilidades fisicas alejados del nivel de desarrollo del alumnado

Falta de accesibilidad, tanto al propio centro como al aula, asi como inadecuacién de -

la organizacién de los espacios y los tiempos

Recursos materiales poco accesibles, tanto por su ubicacién en el aula como por la _—

idoneidad de los mismos.

Metodologias y actividades alejadas del desarrollo cognitivos y fisico del alumnado

BARRERAS DE RETRASO GENERAL DEL DESARROLLO

El curriculo prescriptivo especialmente de aquellas dreas en las que afronte barreras

diversas para el aprendizaje y la participacién.

Planificacién de las actividades poco secuenciada o una planificacién temporal muy

rigida que no favorezca el tiempo de realizacién de la tarea.

Disefio de actividades alejadas de su realidad cotidiana que no contribuyen al
aprendizaje significativo, excesivo volumen de tareas que le impide centrarse en una

ejecucidn satisfactoria, o planteadas a través de udnico canal o formato

Recursos que no se ajusten a su desarrollo —

Metodologia inadecuada que no beneficie el razonamiento
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CUESTIONARIO SOBRE POSIBLES

~ Lesson 1

BARRERAS DE NUESTRO COLE

Marca si consideras que en nuestro cole existe alguna de estas barreras

BARRERAS ANTE LAS ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES

El curriculo prescriptivo puede suponer una barrera para el apendizaje y participacién
del alumnado al no ajustarse a su desarrollo cognitivo, més cercano al curriculo

prescriptivos de ciclos o cursos superiores.

Expectativas desajustadas sobre el alumnado con alta capacidad, basadas en altas

perpectivas sobre su comportamiento, su aprendizaje, rendimiento o desarrollo

Planificacién de actividades mecdnicas o repetitivas basadas en un unico estilo de
aprendizaje y en las que no se fomente el desarrollo de competencias especificas
relacionadas con procesos cognitivos superiores, tales como: comparar, generalizar,
sintetizar, analizar de forma critica, evaluar, y que impliquen la reflexién , la deduccidn
, la toma de decisiones, la creacién , la elaboracién de productos, la trasferencia o la
interdisciplinariedad. Ausencia de metodologias activas y cooperativas que favorezecan
la investigacién , la interaccidn y el trabajo auténomo que respondan a intereses
diversificados y que puedan suponer la organizacién de grupos de enriquecimiento que

permitan profundizar, indagar o fomentar el desarrollo emocional.

BARRERAS ANTE LA INTEGRACION TARDIA

Desconocimiento del idioma.

Metodologia y actividades planteadas sobre un unico formato sin apoyos visuales o

graficos, de excesiva complejidad, en los que se utilice una uUnica via de comunicacién

Falta de flexibilidad en la temporalizacién tanto en la planificacién de la tarea por

parte del profesorado como en la ejecucién por parte del alumnado.

[]
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CUESTIONARIO SOBRE POSIBLES
BARRERAS DE NUESTRO COLE

BARRERAS DEL RETRASO MADURATIVO

Marca si consideras que en nuestro cole existe alguna de estas barreras

Planificacién de actividades / situaciones de aprendizaje o dindmicas alejadas de su
realidad, de su desarrollo y del nivel de madurez del alumnado, basadas en
planteamientos poco flexibles o sin el establecimiento de una secuencia de rutinas

clara.

Metodologias y recursos poco variados sin apoyos téctiles o visuales que favorezcan la

comunicacion.

Desconsideracién de los ritmos de aprendizaje del alumnado

BARRERAS DEL TRASTORNO DEL DESARROLLO DEL LENGUA Y LA COMUNICACION

Metodologias y actividades centradas en un udnico estilo de aprendizaje que no
permitan expresarse a través de diferentes canales, basadas unicamente en el L
lenguaje oral, sin apoyos téctiles o visuales, alejadas de su desarrollo comunicativo,
que incluyan la correccién en publico, con escasa planificacién de los tiempos que

permita al alumnado expresarse o participar en actividades orales.
Procesos de evaluacién inadecuados []

Expectativas desajustadas asociadas a la edad cronolégica y el desarrollo del i

lenguagje.
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’f’
CUESTIONARIO SOBRE POSIBLES A

BARRERAS DE NUESTRO COLE -

!
-

BARRERAS DE TRASTORNOS DE ATENCION

Marca si consideras que en nuestro cole existe alguna de estas barreras

Actividades cuya planificacién suponga tiempos de espera muy largos, escasa
variedad de actividades o centradas en la movilizacién de contenidos muy repetitivos,

focalizadas en un unico estilo de aprendizaje.

Metodologias que, por falta de anticipacién, no permitan centrar la atencién en la
explicacién y comprensién de contenidos que supongan un mayor nivel de
complejidad, o aquellas que no fomenten la secuencia y el seguimiento de rutinas, con —
escasos descansos activos o con muchos elementos distractores como el ruido o el

exceso de decoracién y materiales.

[]

Falta de planificacién de los espacios y los tiempos para manejar los niveles de

activacion y atencién

BARRERAS DE TRASTORNO DE APRENDIZAJE

Metodologias y actividades centradas en un dnico estilo de aprendizaje que no

permitan expresarse a través de diferentes canales

Planificacién de actividades o dindmicas alegadas de su realidad, de su desarrollo
madurativa o de los diferentes ritmos de aprendizaje, poco flexibles o sin el

establecimiento de una secuencia de rutinas clar.

Expectativas desajustadas de su desarrollo, asentadas en lo que se espera para su

edad cronolégica

Inadecuados procesos de evaluacién
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~ Lesson T

CUESTIONARIO SOBRE POSIBLES a
BARRERAS DE NUESTRO COLE

( =

!
R

BARRERAS DE NECESIDADES DE COMPENSACION EDUCATIVA DERICADAS DE FACTORES

SOCIALES, CULTURALES O ETNICOS

Marca si consideras que en nuestro cole existe alguna de estas barreras

Bajas expectativas sobre el resultado académico esperado en este alumnado
Planificacién de actividades o dindmicas alejadas de su realidad, de su desarrollo
competencial o de los diferentes ritmos de aprendizaje, poco flexible o sin el

establecimiento de una secuencia de rutinas clara.

Metodologias y recursos poco variados y, en ocasiones desconocidos.

Uso de un lenguaje complejo que no facilite la comprensién y el razonamiento

Falta de flexibilidad en la planificicacién de la tarea por parte del profesorado y en la

ejecucidn por parte del alumando
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ANEXO 1IV: PLAN DE REFUERZO EDUCATIVO PARA
ALUMNADO QUE NO PROMOCIONA O RECUPERACION DE
AREAS INSTRUMENTALES

Plan de refuerzo y/o recuperacion de
aprendizajes o competencias no
adquiridas

Alumno/a:

Curso: Profesor/a:

Area:

Colegio Concertado NEBRIJA-ROSALES
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EVALUACION INICIAL DEL AREA A RECUPERAR:
COMPETENCIAS BASICAS ADQUIRIDAS:

COMPETENCIAS BASICAS NO ADQUIRIDAS:

ESTILO, RITMO DE APRENDIZAJE, PECULIARIDADES A
TENER EN CUENTA:
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PROGRAMACION TRIMESTRAL

AREA DE

v Objetivos y contenidos:

v Actividades tipo:

v Evaluacion:

Criterios:

Sistema y temporalizacion:
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REVISIONES TRIMESTRALES:

ALUMNO/A:
TUTOR/A: CODOCENTE:
Horarios de refuerzo: NuUmero totales de horas semanales

de refuerzo:

Competencias adquiridas y objetivos conseguidos:

Competencias por adquirir y objetivos que faltan por conseguir:

Sugerencias y propuestas de mejora:

EnMadrida ........................ de ..o, de 20....

TUTOR/A CODOCENTE FAMILIA
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ANEXO V: PLAN DE REFUERZO EDUCATIVO PARA ALUMNADO
CON AREA INSTRUMENTAL NO SUPERADA EN EL CURSO
ANTERIOR

Programa de refuerzo y/o recuperacion de
las areas de matematicas y lenguva
castellana y literatura

Alumno/a:
Curso: Tutor/a:
Codocente:
‘Horas de apoyo lengua
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Total de horas
semanales:
‘Horas de apoyo matemdticas
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

Total de horas
semanales:

Colegio Concertado NEBRIJA-ROSALES
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EVALUACION INICIAL:
COMPETENCIAS BASICAS ADQUIRIDAS:

COMPETENCIAS BASICAS NO ADQUIRIDAS:

ESTILO, RITMO DE APRENDIZAJE, PECULIARIDADES A
TENER EN CUENTA:

71



PLAN INCLUYO

PROGRAMACION PRIMER TRIMESTRE

AREA DE MATEMATICAS:

v Objetivos y contenidos:

v Actividades tipo:

LENGUA CASTELLANA:

v Objetivos y contenidos:

v' Actividades tipo:
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REVISIONES TRIMESTRALES:

ALUMNO/A:
TUTOR/A: CODOCENTE:
Horarios de refuerzo: NuUmero totales de horas semanales

de refuerzo:

Competencias adquiridas y objetivos conseguidos:

Competencias por adquirir y objetivos que faltan por conseguir:

Sugerencias y propuestas de mejora:

EnMadrida ........................ de ..o, de 20....

TUTOR/A CODOCENTE FAMILIA
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PROGRAMACION SEGUNDO TRIMESTRE

AREA DE MATEMATICAS:

v Objetivos y contenidos:

v Actividades tipo:

LENGUA CASTELLANA:

v Objetivos y contenidos:

v Actividades tipo:
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REVISIONES TRIMESTRALES:

ALUMNO/A:
TUTOR/A: CODOCENTE:
Horarios de refuerzo: Numero totales de horas semanales

de refuerzo:

Competencias adquiridas y objetivos conseguidos:

Competencias por adquirir y objetivos que faltan por conseguir:

Sugerencias y propuestas de mejora:

EnMadrida ........................ de ..o de 20....

TUTOR/A CODOCENTE FAMILIA
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PROGRAMACION TERCER TRIMESTRE

AREA DE MATEMATICAS:

v Objetivos y contenidos:

v Actividades tipo:

LENGUA CASTELLANA:

v Objetivos y contenidos:

v' Actividades tipo:
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REVISIONES TRIMESTRALES:

ALUMNO/A:
TUTOR/A: CODOCENTE:
Horarios de refuerzo: NuUmero totales de horas semanales

de refuerzo:

Competencias adquiridas y objetivos conseguidos:

Competencias por adquirir y objetivos que faltan por conseguir:

Sugerencias y propuestas de mejora para el curso siguiente:

EnMadrida ........................ de ..o, de 20....

TUTOR/A CODOCENTE FAMILIA
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ANEXO VI: GUIA DE OBSERVACION PARA PROFESORES -
EDUCACION INFANTIL.

GUIA DE OBSERVACION PARA
PROFESORES

1.REGISTRO DE OBSERVACION INDIVIDUAL: EDUCACION INFANTIL

La guia de observacion para profesores es un instrumento de observacion conformado por una
lista de indicadores que conducen la realizaciéon de esta tarea dentro del aula, sefialando aquellos
aspectos que es relevante observar y con el objetivo de alcanzar una deteccién temprana de las
posibles diferencias individuales y su incidencia en el aprendizaje del alumno/a.

Esta guia ha de utilizarse en el momento en el que el tutor/a, docentes y/o especialistas que
intervengan directamente en el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumno/a identifiquen
alguna posible dificultad, en coordinacién con el departamento de orientacién, y se
cumplimentard de manera consensuada recogiendo toda la informacién que se considere
relevante.

Manejo de indicadores

* Dimensiones de los indicadores: capacidades comunicativo-linglisticas, capacidades
psicomotrices, capacidades atencionales y capacidades de autonomia y socializacion.

¢ Recopilar trabajos que describan los indicadores mencionados.

¢ Tiempo minimo de observacién: un mes.

* Laobservacién debe ser discreta.

* Registrar las conductas del alumno/a que persistan en el tiempo.

Registro de observacién

¢ Al finalizar la observacién de los indicadores, se registrara durante un mes aquellos identificados
en el alumno/a y se enriquecerd mediante la recopilacién de evidencias del alumno que
justifiquen lo observado (dibujos, textos etc.)

* Tras finalizar el registro se debe identificar la frecuencia de los indicadores observados para
asegurarnos, de esta forma, que el alumno/a debe ser derivado al departamento de orientacion
y llevar a cabo la evaluacion psicopedagégica pertinente. Para ello, debera prevalecer una
constante de los indicadores de observacién sefialados en uno o varios ambitos de
desarrollo.

2.DATOS DE IDENTIFICACION
Nombre : Apellidos :

Fecha de nacimiento: Curso:

3.MOTIVO DE LA OBSERVACION
Si presenta posibles dificultades marcar con una X

Dificultades relevantes de comprension y generalizacion del aprendizaje.
Dificultades significativas del lenguaje.

Dificultades relevantes en interaccién social.

Dificultades relevantes de atencién en el aula.

Dificultades de comportamiento y conducta.

Otras.
Breve descripcion de las dificultades sefialadas
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GUIA DE OBSERVACION PARA
PROFESORES

4. HISTORIA ESCOLAR

Asistencia: [] Regular [] Irregular. Causas inasistencia:

Repeticién o permanencia :

ANO CURSO MOTIVO

INDICADORES DE OBSERVACION

INTENCIONALIDAD COMUNICATIVA

1 No establece contacto ocular.

2 |Ausencia de participacién en actividades conjuntas.

3 |Ausencia de peticiones al adulto ( peticion de accién, peticién de objeto etc.)

COMPRENSION

4 |No atiende cuando se le llama.

5 |Dificultad para llevar a cabo 6rdenes verbales de una accién, dos o mas acciones.

Dificultad para responder a preguntas sobre si mismo y su entorno adecuadas a su edad

6 . < o B
(;Como te llamas?, ;Cuantos afios tienes? etc.)
7 No comprende las explicaciones o instrucciones que se le dan para la realizaciéon de
actividades.
EXPRESION

8 Dificultades de estructuracion de frases.

9 |Dificultades de pronunciacion.

10 |Omite fonemas.

11 |Sustituye fonemas.

12 |Presenta dificultades en el ritmo de emisién (lento, rapido etc.)
USO DEL LENGUAJE

13 |Presenta comunicacién por sefializacién.

14 |No participa espontaneamente en las conversaciones generales del aula.

15 |Dificultades para respetar los turnos.

16 |No usa el lenguaje como medio para relacionarse con sus iguales.

17 |Dificultades para expresar verbalmente peticiones, quejas, deseos etc. de forma adecuada.




PLAN INCLUYO

GUIA DE OBSERVACION PARA
PROFESORES

18 |Presenta un desarrollo corporal que no corresponde al de su edad.

19 [Dificultades de orientacién en el espacio.

20 |[Dificultades para mantener el equilibrio.

21 JAusencia de habilidades manipulativas adecuadas para su edad ( enroscar, picar etc.)
22 |Se desplaza con torpezay se cae facilmente.

23 Al subir las escaleras, no alterna los pies y requiere apoyo del adulto.

24 |Usa toda la mano para coger objetos de un tamafio pequefio.

25 [Dificultad de control de trazos al dibujar.

26 |Dificultades para reconocer objetos por sus cualidades ( forma, color, tamafio etc.)
27 |Dificultades para la clasificacion de objetos por sus cualidades.

28 |No nombra objetos por categorias (animales, alimentos etc.)

29 |[Dificultades de asociacién nimero a cantidad adecuados a su edad.

30 [Dificultades para organizar tareas y actividades.

31 |Se distrae facilmente con estimulos irrelevantes.

32 |Es descuidado en actividades cotidianas.

33 |Parece no escuchar cuando se le habla.

34 |Dificultades para guardar turno.

35 |Precipita respuestas antes de haber sido completadas las preguntas.

36 |Interrumpe o se inmiscuye en las actividades de otros.

37 |Mueve en exceso manos y pies.

38 Se remueve de su asiento o lo abandona en situaciones en que se espera que permanezca
sentado.

39 |[Corre o salta excesivamente en situaciones en las que es inapropiado hacerlo.

40 [Dificultades de autonomia en aspectos relacionados con la alimentacién, aseo y vestido.

41 |No es ordenado ni cuidadoso con el material.

42 |Presenta dificultades para desenvolverse con autonomia en el centro escolar.

43 |No manifiesta autonomia propia de su edad en actividades diarias.

44  [Dificultades para integrarse en el grupo.

45 |Rechazado por sus compafieros por sus caracteristicas personales o aislado voluntariamente.

46 Comportamiento disruptivo en el aula. Interrumpe, no trabaja, hace gracias, no participa en las
tareas etc.

47 |Presenta faltas de respeto a los compafieros y a los profesores.

48 Muestra una actitud con el tutor/a: dependiente y acaparadora, provocadora y agresiva o evita
la relacion.

49 Muestra una actitud con los compafieros: dependiente e insegura, dominante, impulsiva y
agresiva, inhibida y retraida o de rechazo.

50 |No colabora ni se integra en los juegos.
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PROFESORES
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ANEXO VII: GUIA DE OBSERVACION PARA PROFESORES -
EDUCACION PRIMARIA.

GUIA DE OBSERVACION PARA
PROFESORES
1.REGISTRO DE OBSERVACI(f)N INDIVIDUAL: EDUCACIGN PRIMARIA

La guia de observacién para profesores es un instrumento de observacién conformado por una
lista de indicadores que conducen la realizacién de esta tarea dentro del aula, sefialando aquellos
aspectos que es relevante observar y con el objetivo de alcanzar una deteccién temprana de las
posibles diferencias individuales y su incidencia en el aprendizaje del alumno/a.

Esta guia ha de utilizarse en el momento en el que el tutor/a, docentes y/o especialistas que
intervengan directamente en el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumno/a identifiquen
alguna posible dificultad, en coordinacién con el departamento de orientacion, y se
cumplimentara de manera consensuada recogiendo toda la informacién que se considere
relevante.

Manejo de indicadores

* Dimensiones de los indicadores: competencia curricular (comprension y expresion oral,
comprension y expresion escrita y capacidades légico-matematicas) , capacidades
psicomotrices, capacidades atencionales y capacidades de autonomia y socializacion.

* Recopilar trabajos que describan los indicadores mencionados.

¢ Tiempo minimo de observacion: un mes.

¢ Laobservacion debe ser discreta.

* Registrar las conductas del alumno/a que persistan en el tiempo.

Registro de observacion

e Al finalizar la observacién de los indicadores, se registrara durante un mes aquellos
identificados en el alumno/a y se enriquecera mediante la recopilacion de evidencias del
alumno que justifiquen lo observado (dibujos, textos etc.)

* Tras finalizar el registro se debe identificar la frecuencia de los indicadores observados para
asegurarnos de esta forma que el alumno/a debe ser derivado al departamento de orientacion
y llevar a cabo una evaluacion psicopedagégica pertinente. Para ello, debera prevalecer una
constante de los indicadores de observacién sefialados en uno o varios dambitos de
desarrollo.

2.DATOS DE IDENTIFICACION

Nombre :

Apellidos :

Fecha de nacimiento: Curso:

3.MOTIVO DE LA OBSERVACION
Si presenta posibles dificultades marcar con una X

Dificultades relevantes de comprension y generalizacion del aprendizaje.
Dificultades significativas del lenguaje.

Dificultades relevantes en interaccion social.

Dificultades relevantes de atencién en el aula.

Dificultades de comportamiento y conducta.

Otras.
Breve descripcion de las dificultades sefialadas
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PROFESORES

4. HISTORIA ESCOLAR

Asistencia: [] Regular [] Irregular. Causas inasistencia:

Repeticiéon/ permanencia:

ANO CURSO MOTIVO

COMPRENSION Y EXPRESION ORAL

INDICADORES DE OBSERVACION

1

Dificultad para llevar a cabo érdenes verbales con dos o mas acciones.

No comprende textos producidos de forma oral.

No responde de forma coherente a las preguntas.

No presenta un vocabulario adecuado para su edad.

Dificultad para estructurar con orden las frases.

No espera su turno en conversaciones.

No escucha cuando se le habla.

No mantiene conversaciones coherentes.

Ol |N|loju]b]lW]N

Dificultades de fluidez en el habla.

o

Dificultades de pronunciacion (sustitucién de fonemas, omision etc.)

"

No participa espontaneamente en las conversaciones de clase.

COMPRENSION Y EXPRESION ESCRITA

12 |Dificultades de correspondencia entre grafia- fonema.

13 |No presenta la lectura mecanica propia de su nivel educativo.

14  |Su fluidez lectora no es adecuada para su nivel de referencia.

15 |Dificultades de asociacién entre palabra e imagen.

16 |Dificultades para realizar 6rdenes escritas que indiquen, al menos, dos acciones.
17 |No responde a preguntas literales sobre un texto de su nivel.

18 |No reconoce la idea principal de un texto.

19 |Dificultades de escritura en copia.

20 |Dificultades para escribir palabras en dictado.

21 |Dificultades en la estructuracién morfosintactica de frases.
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GUIA DE OBSERVACION PARA
PROFESORES

22 |No presenta una escritura legible.
23 |Su grafia no presenta una direccionalidad y un tamafio adecuado a su edad.
24 |Presenta omisiones, adicciones, inversiones, sustituciones o separaciones en la escritura.

CAPACIDADES LOGICO-MATEMATICAS

25 |Dificultades de asociacién nimero a cantidad adecuados a su edad.

26 |Dificultades de conteo adecuado a su nivel de referencia.

27 |Dificultades en la lectura y escritura de niumeros.

28 |No conoce los conceptos espaciales basicos ( dentro- fuera, delante-detras etc.)
29 |Dificultades de resolucion de problemas sencillos de la vida cotidiana.

30 |Dificultades para deducir o inducir.

31 |Presenta un desarrollo corporal que no corresponde al de su edad.

32 |Dificultades de orientacién en el espacio.

33 |Dificultades para mantener el equilibrio.

34 |Ausencia de habilidades manipulativas adecuadas a su edad.

35 |Se desplaza con torpezay se cae facilmente.

36 |Presenta dificultades para efectuar actividades fisicas.

37 |Dificultades para tomar de manera adecuada el lapiz, pinturas, cuadernos, vasos etc.
38 |No tiene buen control postural.

39 |Dificultades para organizar tareas y actividades.

40 |Se distrae facilmente con estimulos irrelevantes.

41 |Es descuidado en actividades cotidianas.

42 |Parece no escuchar cuando se le habla.

43 |Suele tener dificultades para seguir instrucciones y finalizar tareas.

44 |A menudo pierde cosas que son necesarias para sus tareas o actividades.

45 |Dificultades para guardar turno.

46 |Habla en exceso.

47 |Precipita respuestas antes de haber sido completadas las preguntas.

48 |Interrumpe o se inmiscuye en las actividades de otros.

49 |Mueve en exceso manos y pies.

50 Se remueve de su asiento o lo abandona en situaciones en que se espera que permanezca
sentado.

51 |Corre o salta excesivamente en situaciones en las que es inapropiado hacerlo.
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52 |Dificultades de autonomia en aspectos relacionados con la alimentacién, aseo y vestido.

53 |No es ordenado ni cuidadoso con el material.

54 [No manifiesta autonomia propia de su edad en actividades diarias.

55 |Dificultades para integrarse en el grupo.

Rechazado por sus compafieros por sus caracteristicas personales o aislado

56 .
voluntariamente.

Comportamiento disruptivo en el aula. Interrumpe, no trabaja, hace gracias, no participa en

57
las tareas etc.

58 |Presenta faltas de respeto a los compafieros y a los profesores.

Muestra una actitud con el tutor/a: dependiente y acaparadora, provocadora y agresiva o

59 .
evita la relacién.

Muestra una actitud con los comparieros: dependiente e insegura, dominante, impulsiva y

60
agresiva, inhibida y retraida o de rechazo.

61 [No colabora ni se integra en los juegos.
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ANEXO VII: MODELO ADAPTACION CURRICULAR NO
SIGNIFICATIVA

El modelo de adaptacion curricular no significativa se esta revisando durante el
presente curso.
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ANEXO IX: MODELO DE INFORME RELATIVO A LA APLICACION
DE MEDIDAS PARA LA EVALUACION DE ALUMNOS CON
DISLEXIA, OTRAS DIFICULTADES ESPECIFICAS DE
APRENDIZAJE Y TDAH.

Centro: Colegio Concertado Nebrija-Rosales
Cddigo: 28017339
Localidad: Madrid

Curso escolar:

Alumno/a:
Ensefanzas: Educacion Primaria
Curso:

El equipo de profesores que atiende al alumno ha considerado oportuno aplicar durante el presente
curso escolar las siguientes medidas a la hora de realizar pruebas o examenes de evaluacions:

Medidas acordadas Tipos de medidas Descripcion de las medidas
Adaptacién de tiempos El tiempo de cada examen se podra
incrementar hasta un maximo de un %

sobre el tiempo previsto para ello.

Adaptacion del modelo de examen Adaptar el tipo y el tamafio de fuente en el
texto del examen.

Se permitira el uso de hojas en blanco.

Adaptacién de la evaluacion Se utilizaran instrumentos y formatos variados
de evaluacién de los aprendizajes: pruebas
orales, escritas, de respuesta mltiple, etc.

Facilidades: e  Se podra realizar una lectura en voz alta,
o0 mediante un documento grabado, de los

enunciados de las preguntas al comienzo
Adaptaciones de espacios de cada examen.

Técnicas/materiales

. Se podran realizar los ejercicios de
examen en un aula separada.

En Madrid a de septiembre de 20__

El/La Tutor/a V°B®
Jefatura de Estudios

Fdo. Fdo.

1 El presente informe se adjuntara al expediente académico del alumno y se extenderan las oportunas diligencias
2 Educacion Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato.
% Sefale las medidas concretas que se van a aplicar al alumno.
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ANEXO X: INFORME SOBRE LA ADOPCION DE MEDIDAS DE
COMPENSACION EDUCATIVA.

1. DATOS DE IDENTIFICACION

Nombre del
centro

Nombre y
apellidos del
alumno/a

Fecha de
nacimiento
Domicilio
Localidad Teléfono
Nacionalidad
Fecha de llegada a
Espafia (en su
caso)

2. HISTORIA ESCOLAR

CENTRO CURSO/ETAPA APOYO RECIBIDO (AREAS)

Cumplimentar si procede

Anos de escolarizacidn en | Anos de escolarizacion en | {Ha estado escolarizado
su pais de procedencia Espana en Aula de Enlace?

Si NO
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3. DATOS PARA LA TOMA DE DECISIONES

3.1. Aspectos generales

Afnos de desfase curricular

3.2. Nivel de competencia curricular

Comprensién oral

Expresién oral

AREA DE LENGUA | Lectura

CASTELLANA Y | Escritura

LITERATURA Conocimiento del castellano
(solo para el alumnado
inmigrante)

Explicar cualitativamente el nivel en el que se encuentra

Numeracion

Operativa y resolucion de

AREA DE | problemas

MATEMATICAS Formas  geométricas vy
situacidn en el espacio
Medida

Explicar cualitativamente el nivel en el que se encuentra

OTRAS AREAS
(datos significativos)

3.3.  Estilo de aprendizaje. Motivacién e intereses.
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3.4. Adaptacion e interaccion social en el centro

4. Contexto familiar

4.1. Estructura familiar

4.2.  Justificacion de la situacion de desventaja socioeducativa

5. Medidas de compensacién educativa

Modalidad propuesta

Actuaciones de compensaciéon educativa en grupos de
apoyo

Justificacion

Desfase curricular y desventaja social

El/La Profesor/a tutor/a

Madrid a de de 20

Departamento de orientacién
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ANEXO XI: PLAN DE APOYO INDIVIDUALIZADO

PLAN DE APOYO INDIVIDUALIZADO

Nombre del centro CC. Nebrija-Rosales
Nombre y apellidos
NIA

Fecha de nacimiento

SITUACION ACTUAL

OBIJETIVOS ESTRATEGICOS

PLAN DE TRABAJO: ACTUACIONES

ORGANIZACION DEL APOYO

Curso

Trimestre

Estos objetivos se trabajaran en diferentes entornos del centro educativo y con diferentes
profesionales en funcidén del contexto: con la tutora en el aula ordinaria, con el apoyo de las
profesionales TSIS y con el apoyo de las maestras de Pedagogia Terapéutica destinados en el aula

ordinaria y/o en pequefios grupos fuera del aula.

e Apoyo fuera del aula: horas
e Apoyo aula ordinaria: horas
e Horas de apoyo: total
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TELEFONO 914650315 FAX 914857541
cc.nebrijarosales.madrid@educa.madrid.org

www.nebrijarosales com

9:00 - 9:45

PLAN INCLUYO

9:45-10:30

Fdo.

Fdo.
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ANEXO Xll: FICHA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
ADAPTACIONES Y PLANES

FICHA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION ADAPTACIONES Y PLANES
ALUMNO/A: CURSO:

FECHA:
UPD/PLAN:
PERSONAS QUE

ACUDEN:

ASPECTOS NO
ASPECTOS CONSEGUIDOS ASPECTOS EN PROCESO
CONSEGUIDOS

ACTIVIDADES Y AGRUPACIONES
¢ QUE MANTENEMOS? ¢ QUE MEJORAMOS? ¢ QUE ELIMINAMOS?

REFUERZQOS E INTERESES

¢QUE MANTENEMOS? ¢ QUE MEJORAMOS? ¢QUE ELIMINAMOS?

ADAPTACIONES

¢QUE MANTENEMOS? ¢ QUE MEJORAMOS? ¢QUE ELIMINAMOS?
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ANEXO XllI: PROTOCOLOS PARA LA DERIVACION A LOS EOEP

De manera general la derivacion a los Equipos Especificos queda recogida en la
ORDEN 2743/2023 de 26 de julio, de la Consejeria de Educacion, Ciencia y
Universidades, por la que se establece la organizacion y funcionamiento de los
equipos de orientacion educativa y psicopedagodgica en la Comunidad de Madrid.

Ademas, se recoge a continuacion la informacién publicada en las paginas web
de cada uno de los Equipos para la derivacion a cada uno de ellos, asi como
documentos interesantes.

DERIVACION AL EQUIPO ESPECIFICO DE ALTERACIONES GRAVES
DEL DESARROLLO

El equipo interviene a demanda de los Equipos de Atenciébn Temprana,
Generales o Departamentos de Orientacion de centros de toda la Comunidad de
Madrid. Ya sean de ambito publico, privado y/o concertado.

En esta linea, y con el objetivo de llevar a cabo una actividad procedimentada y
consensuada para garantizar parametros comunes de calidad por todos los
miembros del equipo, de cara a estas demandas debe cumplimentarse los
siguientes documentos:

e Protocolo de derivacion: Ficha de recogida de informacion, donde los
orientadores recogeran los datos de qué necesitan del equipo.
Distinguiendo dos tipos de motivos para esta derivacion; Demandas sobre
un alumno en concreto (para el cual se puede solicitar Evaluacion
psicopedagdgica complementaria; asesoramiento en el disefio de la
respuesta educativa ajustada a las necesidades del alumno, orientaciones
educativas y sociocomunitarias a la familia y/o revision de casos
atendidos previamente por el equipo) y asesoramiento profesional
(asesoramiento sobre procedimientos de evaluacion psicopedagdgica, en
relacion con uno o varios alumnos; metodologias y programas de
intervencién educativa, actuaciones con familias y/o recursos y servicios
educativos, sanitarios y sociales especificos).

e Autorizacion familiar: Se necesita autorizacion familiar para poder
intervenir con el menor a través de la firma de los dos progenitores y/o
Declaracion responsable (en caso de presentar una sola firma).

Estos protocolos y documentacion correspondiente se tramitaran en las etapas
de educacion infantil y primaria a través del EAT- EOEP- DO, que son los
encargados de remitir dicha documentacion a la DAT que corresponda.
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CODIGO DE CENTRO: 28017339

C/ CARLOS DOMINGO, 10, 12Y 14

MADRID - 28047 PLAN INCLUYO

TELEFONO 914650315 FAX 914857541

DERIVACION AL EQUIPO ESPECIFICO DE DEA, TEL Y TDA-H

Para la derivacion al equipo se debe rellenar el Protocolo de derivacion EE DEA,
TEL y TDA-H. El equipo ofrece asesoramiento en cuanto a:

e Asesoramiento técnico para facilitar la funcion orientadora:
- Asesoramiento a claustros.

@ Todas las fechas tienen en cuenta
la actuacién previa realizada.
#\Lamada A\ Entrevista Recepcién £\ 1° Sesién T s
A 4 . ctuaciones en las que participa
telefénica on-line Documento asesoramiento 3 - r
y A el Equipo Especifico (EE).
del EOEP al Orientador- necesidades claustro
Orientador ED-EE L
(/ \\ ’ /@\ {/ : 77\
&/ 7/ N

15 dias 30 dias

~\

(/ \ ) 15 dias
\ /
/115 di OPCIONAL .
T e A 20 Sesién - Vi
OPCION,A': asesoramiento claustro e
Centro solicita -
i6 fiamient /7N
sesién acompafiamiento ( @
i OPCIONAL
() o
\ ) 15 dias Centro solicita
e Sesién Acompafiamiento
4\ Sesién ({ e 15 dias
Acompafiamiento ¢
? & SesinD) 19 dias O A Cierre
Acompafiamiento ~ demanda
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3 CODIGO DE CENTRO: 28017339
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@ RESPUESTA DEMANDAS DE ASESORAMIENTO A LA
FUNCION ORIENTADORA-CLAUSTRO

1 .Primer contacto
telefonico

et

Comprender el obietivo Delimitar los destinatarios
':ie la demandi‘x. de la demanda.

Concretar lafecha de la
entrevista online en la
que participan orientador
y equipo directivo.

2.Primera Entrevista

El EE DEA, TEL y TDAH necesita contar con la siguiente informacidn:

- ¢Quiény por qué han solicitado el asesoramiento?
- Tipo de centro (lineas, bilingiie, preferente, proyectos, equipos de trabajo ...)
- Lineas de atenciénala diversidad de todo el alumnado.
- Horario de exclusiva, dias de la semana posibles para el asesoramiento.
- Caracteristicas del Claustro: estabilidad, implicacién, actitud hacia el cambio,
liderazgo...
undlisis de las necesidades reales del profesorado y principales barreras.
3. Envio de las necesidades
detectadas y principales
barreras al EOEP Especifico.

En un plazo de 30 dias y siendo resultado de la participacién del profesorado
mediante CCP, comisiones, ciclo, nivel, etapa...

4. Contacto telefonico

‘ En este contacto se detallan los destinatarios, la fechay hora, n® de sesiones .. ’

5. Asesoramiento

Se llevardn a cabo 1 o 2 sesiones presenciales.
Primera: en el plazo de 60 dias. 2° (opcional), en 30 dias después de la primera.

R T
6. Sesién ‘acompanamiento. npﬂnmﬁ
ab : * 2 '..~('.'r~.~ it |
Tras la reflexién del centro sobre
las  medidas a implementar:

posibilidad de solicitar esta sesién, |——>
en un plazo de 15 dias.
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e Asesoramiento técnico para la implementaciéon en centros de
programas inclusivos elaborados por el Equipo Especifico.

LINEA DE TIEMPO
IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS

AC“;"“,CC: Asesoramiento 1° seguimiento Entrega
nombramiento elaboracién (Presencial) cuestionarios
comision calendario evaluacion

30 dias
desde reparto

60 dias

30 dias

30 dias 15 dfas 60 d:as 10 dias
Reunién Equipo Sesion —— p— —
directivo informativa Entrega esquema 2° Seguimiento
docentes implementacion (presencial)

PASOS PARA LA IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA EN EL CENTRO

=
3 27 | lamada telefénica al orientador del centro para concretar la demanda fif’ar fecha para la entrevista online (para analizar las caracteristicas del centroy su
Primer adecuacién para laimplementacidn). Si el orientador es nuevo en el centro, se da plazo para que pueda conocer las caracteristicas de su centro relacionadas conla
contactoy implementacién del programay se vuelve a contactar una vez transcurrido el mismo.

enfrevista + Entrevista online con el orientador.

{‘-'\ Reunién del EE DEA, TEL Y TDAH con el orientador y el equipo directivo para presentar las lineas generales programa y condiciones de
" implementacidn (mdximo 30 dias desde reparto de demanda)

KELGawGs gl + Presentacion del programa en la CCP por parte del equipo directivo y orienfador del centro. Traslade a los equipos

centfroes S o : 9
adecuado para docentes/departamentos diddcticos. Aprobacion en CCP de la implementacién del programa.
la + Toma de decisiones en la CCP para promover la colaboracidn de las familias.

El Equipo Directivo o la CCP nombra una Comisién que coordine el programa.
Composicién de la comisién: componente del Equipo Directivo, orientador del centro, un docente por cada ciclo/nivel/departamento

diddctico implicado y un maestro del equipo de apoyo.

/ \ @~ Entregaal EE DEA, TEL y TDAH: documento de compromiso de la CCP 'y nombramiento de la comision (mdx. 30 dias).

Primera revisién del programa por parte de los docentes.

implementacidn
de programas?

NO st Presentacion
del programa a AN = = = 5
il (T PPl /. " Sesi6n informativa del EE DEA, TEL y TDAH: presentacién del programa al claustroy resolucién de dudas (mdx. 30 dias)

v Devolucién del
andlisis.

¥ Posibilidad
asesoramiento
al claustro.

d A Reunién presencial con el EE DEA, TEL y TDAH para asesoramiento a la elaboracidn del calendario de
wiew implementacidn (opcional) - Plazo mdximo 15 dias.

A

Planificacién de Elaboracidn de un esquema de implementacidn por los docentes, coordinado por la comisién, que incluya
las actuaciones objetivosy calendario de actuaciones.
& Eniregaal EE DEA, TEL y TDAH: esquema de implementacién del programa (mdx. 15 dias).

Adaptacion e Adaptacién de materiales y actividades. Implementacidn.
o n p Y. p

A Seguimientos presencialesdel EE DEA, TEL y TDAH: 1° seguimiento (max. 60 dias).

Seguimientos 2° sequimiento (max. 60 dias).
y evaluacion &~ Entregar al EE DEA, TEL y TDAH: cuestionario de evaluacién.

Difusién de La comisién valora la posibilidad de contribuir a la difusién de buenas
" 0SS * prdcticas y en qué formato. El EE DEA, TEL y TDAH facilitard la
nas practicas difusién de los materiales elaborados.
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e Asesoramiento técnico referido a un alumno/a:
- Para evaluacién psicopedagogica.

Respuesta demandas de asesoramiento técnico referido a un alumno;
| ASESORAMIENTO EN LA EVALUACION PSICOPEDAGOGICA

Concretar el objefivo ____ pertinente para el

¢Es la demanda
de la demanda equipo? ’

¢El orientador ha iniciado la
evaluacion?

¢Se requiere la utilizacion de Si
‘ conocimientos, técnicas o ’ / \ NO
instrumentos muy especificos?
2 \ Se le asesora sobre el B;gceso
SI NO a seguir y las prue!
psicopedagagicas a aplicar.
Se cierra la demanda

Se solicita informacién del caso que ya
tenga disponible el orientador.

a informacién sobre
los alumnos debe
enviarse al equipo sin
os datos personale

Anélisis de la demanda
por Paﬂi de Iosi

les d g
responsables de (\

El A solicitard la siguiente informacién al orientador que ha
realizado la demanda, que debe enviarla en el plazo mdximo
de 20 dias desde dicha solicitud:

- Posibles barreras para el aprendizaje y la participacidn a las que se enfrenta el alumno.

- Aspectos relevantes sobre la evolucién del alumno, su historia escolar y datos de salud.

- Nivel de desarrollo en las distintas dreas de funcionamiento: cognitiva, comunicativo-
lingliistica y socio-emocional, efc. (adjuntando, en su caso, datos de las pruebas
aplicadas).

- Nivel de competencia curricular, especificando qué es capaz de hacer, qué
conocimientos y destrezas tiene adquiridas y cudles no.

- Muestras de sus tareas escolares, segin el caso (escritura, lectura, cdlculo,

exdmenes...). ; .

- Informacién sobre el contexto sociofamiliar. Si no se recibe, se
da un plazo de 7
dias mds para

‘ ¢Se cuenta con informacién suficiente? rechbirla. Si no:se
recibe, se cierra la
demanda.

’
NO s

! !

> siq‘l del con Com-m del A con
el orienta el orientador
recabar mas concretar la fecha

informacion
15 dias

asesoramiento

102
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- Para el ajuste de la respuesta educativa.

Respuesta demandas de asesoramiento técnico referido a un alumno;
AJUSTE DE LA RESPUESTA EDUCATIVA

cmﬁ:’;‘;" ¢Es la demanda
e doiW Concretar el objetivo pertinente para el
s es? delademandaylos  —* equipo?
30 dias de destinatarios

Y
¢El alumno presenta NEAE asociadas a
DEA o TEL constatado por un informe
psicopedagdgico o por un profesional
colegiado?

St " \No

_—Tainformacidn sobre
los alumnos debe
enviarse al equnpo sin

Se asesora en el proceso
Se solicita informacion del de evaluacidn
caso que ya tenga disponible psicopedagégica. Si no se
el orientador. va a redlizar, se cierra la
demanda.

El ,/'\ solicitard la siguiente informacion al orientador
que ha realizado la demanda, que debe enviarla en el
_ plazo mdximo de 20 dias desde dicha solicitud: _

Informacion sobre el alumno y los contextos educativo y sociofamiliar:

- Deteccion de posibles barreras para el aprendizaje la participacién que puedan |
incidir en el alumno.

- Aspectos relevantes sobre la evolucion del alumno, su historia escolar y datos de
salud.

- Nivel de desarrollo en las distintas dreas de funcionamiento: cognitiva,
comunicativo-lingliistica y socio-emocional, efc.

- Nivel de competencia curricular, especificando qué es capaz de hacer, qué
conocimientos y destrezas tiene adquiridas y cudles no.

- Muestras de sus tareas escolares, segin el caso (escritura, lectura, cdculo,
exdmenes_.).
- Informacion sobre el contexto sociofamiliar.

Actuacwnes llevadas a cabo y su eficacia:

- Actuaciones llevadas a cabo con el alumno: seguimiento individual, adaptaciones
metodolégicas y/o curriculares...

- Actuaciones llevadas a cabo con el profesorado: coordinacidn de equipo docente
para la puesta en marcha de medidas, asesoramiento del orientador... J

- Actuaciones llevadas a cabo en el contexto sociofamiliar: orientaciones a las/
familias, coordinaciones con servicios externos...

Si no se recibe la
informacidn, se da un

’
plazo de 7 dias mds,
tfras el que se
z | cerraria la demanda.

4 éSe  cuenta  con infor'maciénn‘
suficiente?

" Contacto del PO
con el orientador para

Sesion de
asesoramiento
concretar fecha
asesoramiento y
profesionales implicados

30 dias
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PLAN INCLUYO

DERIVACION AL EQUIPO ESPECIFICO DE ALTAS CAPACIDADES

Para realizar la derivacion al EOEP Especifico de AACC se debe cumplimentar
el protocolo de derivacion segun el siguiente procedimiento:

(A ” '_._ \ / ”\

qménmm / \

, cual uier rmembro de lo red de orientacién ' ey
/ - (i A NN
. EI ofocolo de de’nvocnén de la web Qi . 1
WA !l. PROTOCOLO " :}-

cumpllmér&olo desde el ordenador. Desde*el cloud no se activan los campos Qdatables.\

- 209, 7 oy MR

FIRMA DIGITALMENTE EI. DOCUMENTO

R \
\ = N W | \_4/- ~
\MITALO | T
o.m:véi del Servicio/Area de Progmmés educativos de lo DAT que corresponda =
R _ (sélo para Comﬁnldud de Madﬂd)
- - v wm o
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https://mediateca.educa.madrid.org/documentos/wsewy3fbhwtqswtb

PLAN INCLUYO

DERIVACION AL EQUIPO ESPECIFICO DE DISCAPACIDAD VISUAL

El equipo puede colaborar y complementar en:

La evaluacion psicopedagdgica en aspectos derivados de la pérdida visual,
analizar repercusiones y determinar las necesidades que tiene un alumno.

e Colaborar en la atencion y seguimiento de alumnos ciegos o de baja
vision.

e Orientar sobre el uso de materiales especificos y de adaptacion de puesto
de estudio.

e Orientar sobre necesidades y metodologias que favorecen el aprendizaje
de nuestros alumnos.

e Orientar a la familia.

Es importante que la ficha de derivacion esté lo mas completa posible ya que
toda la informacién es de gran utilidad. Asi mismo para conocer el problema
visual del alumno es importante adjuntar informes médicos, evaluacion
psicopedagdgica y autorizacion de |la familia y/o declaracion responsable en su
caso.

Esta ficha, junto con la documentacion necesaria, se debera enviar al Equipo a
través del Servicio Unidad de Programas Educativos (SUPE) de la DAT
correspondiente.
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https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/6ec17694-3829-4b3c-a271-6fdea23c1e1e/7%20VISUALES%20REVISADO%2018.10.21.pdf
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/23b6127b-20e9-429a-b724-d7133f28a981/2%20AUTORIZACI%C3%93N%20FAMILIAR%202022.pdf
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/23b6127b-20e9-429a-b724-d7133f28a981/3%20DECLARACION%20RESPONSABLE.pdf

PLAN INCLUYO

DERIVACION AL EQUIPO ESPECIFICO DE DISCAPACIDAD AUDITIVA

Para la derivacién a este equipo es preciso enviar la ficha de derivacion de
asesoramiento dirigida a Equipos de Atencibn Temprana, Generales o
Departamentos de Orientacion para solicitar:

Colaboracion en la evaluacion psicopedagogica en los aspectos
especificos derivados de la pérdida auditiva y en el proceso de
escolarizacion.

Colaboracion en el seguimiento escolar de los alumnos.

Orientacion sobre el uso de equipos de FM.

Interpretacion de audiometrias para poder conocer las condiciones
audioldgicas de un alumno o alumna.

Orientacion sobre la organizacién de la respuesta educativa: sistemas de
comunicacién, adaptaciones de acceso u otras decisiones educativas.
Orientacion a la familia.

Desde el equipo se indica que es importante concretar la Localidad/ Distrito/
Zona donde esta ubicado el centro, que la ficha esté lo mas completa posible y
qgue en cada apartado se incluyan todos los datos que se conozcan, aportar
audiometrias, asi como toda la informacion relevante sobre la situacion
educativa e Informe Psicopedagdgico si se dispone de él.

Se tramitara a la DAT, siguiendo sus indicaciones:

Ficha de derivacion
Autorizaciéon familiar
Declaracion responsable (si fuese necesario)
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https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/69bd42b3-568c-4526-87af-41d2e9f1bafa/DERIVACI%C3%93N%20AUDIT%2023_24.pdf?t=1696924156744
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/69bd42b3-568c-4526-87af-41d2e9f1bafa/AUTORIZACI%C3%93N%20FAMILIAR%20%2024_25.pdf?t=1737714624248
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/69bd42b3-568c-4526-87af-41d2e9f1bafa/Declaraci%C3%B3n%20Responsable.pdf?t=1696924232229

CODIGO DE CENTRO: 28017339
W\  C/CARLOS DOMINGO, 10, 12Y 14
e PLAN INCLUYO
TELEFONO 914650315 FAX 914657541
cc.nebrijarosales madrid@educa.madrid.org
‘www.nebrijarosales.com

DERIVACION AL EQUIPO ESPECIFICO DE DISCAPACIDAD MOTORA

Para la derivacion al Equipo Especifico de Discapacidad Motora se establece el
siguiente procedimiento:

EOEP, DO,

s alumnado
ncipalmente a
< funciones
uiendo los

3 concretar la
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PLAN INCLUYO

Como base el equipo toma los criterios para determinar si el alumno presenta
nee asociadas a discapacidad motora, determinando de este modo si el
alumnado presenta necesidades educativas asociadas a Discapacidad Motora.

Ademas, a continuacion, se puede acceder a la descarga de algunos de los
documentos que, tal y como se detalla en la infografia, resultan necesarios
para solicitar la intervencion:

e Ficha de derivacion
e Autorizacion familiar
e Declaracion responsable
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https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/9dc50959-158f-4b63-9d38-2f6301f5b856/Criterios%20para%20determinar%20que%20un%20alumnos%20presenta%20NEE%20asociadas%20a%20DM.pdf?t=1737031328267
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/9dc50959-158f-4b63-9d38-2f6301f5b856/Criterios%20para%20determinar%20que%20un%20alumnos%20presenta%20NEE%20asociadas%20a%20DM.pdf?t=1737031328267
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/9dc50959-158f-4b63-9d38-2f6301f5b856/DERIV%20MOT%2023_24.pdf?t=1696893524598
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/9dc50959-158f-4b63-9d38-2f6301f5b856/AF%2022_23%20%281%29.pdf?t=1696893576364
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/9dc50959-158f-4b63-9d38-2f6301f5b856/Declaraci%C3%B3n%20Responsable.pdf?t=1696893610992




